Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :* ) *
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska AP

Regulamin Rekrutacji Uczestnikéw
do przedsiewziecia ,Zawodowa przysztos¢” o numerze 2025-1-PL01-KA122-VET-000341581

realizowanego w ramach projektu ,,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow i
absolwentow oraz kadry ksztafcenia zawodowego (VET-2)” wspotfinansowanego przez
Unie Europejskg ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego+, w Programie
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach

Programu Erasmus+.

§1
Postanowienia ogélne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa i rekrutacji uczestnikbw projektu
przedsiewziecia ,Zawodowa przyszto$¢” o numerze 2025-1-PL01-KA122-VET-000341581
realizowanego w ramach projektu ,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow i
absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego (VET-2)” wspotfinansowanego przez
Unie Europejskg ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego+, w Programie
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach
Programu Erasmus+

2. Celami projektu sa:

e Rozwiniecie wsrdd 30 ucznidow naszej szkoty umiejetnosci (zawodowych, migkkich) i
doswiadczenia, ktére wynika z pracy w prawdziwym zaktadzie pracy.

o Rozwdj umiejetnosci jezykowych wsrod 30 ucznidw naszej szkoty, szczegdlnie w
zakresie poszerzenia stownictwa branzowego.

o Wigczenie w dziatania projektowe przynajmniej 21 ucznidw z mniejszymi szansami i
zmniejszenie ryzyka wykluczenia spotecznego.

o Rozwijanie wsréd 30 ucznidw naszej szkoty pozytywnych postaw kulturowych, a
takze pobudzenie motywacji do nauki i ich aspiracji zawodowych.

3. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje
koordynator projektu z ramienia Organizacji wysytajgce;.

4. W kwestiach nieobjetych niniejszym regulaminem, zastosowanie majg przepisy Kodeksu

Cywilnego.
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§2
Organizacje zaangazowane w realizacje projektu

. Wnioskodawcg jest Zespdt Szkdét Techniczno-Motoryzacyjnych im. Jarostawa
Dagbrowskiego w Tomaszowie Lubelskim, ul. Zwirki i Wigury 7, 22-600 Tomaszow
Lubelskim, Polska, zwany dalej organizacjg wysytajgca.

2. Organizacjg partnerskg jest Olympus Education Services Single Member P.C., M.

Alexandrou 8, 600 65 Nei Pori, Grecja, zwana dalej organizacjg partnerska.

§3
Uczestnicy Projektu

. Uczestnikami projektu ktérzy zostang objeciu wsparciem w ramach przedsiewziecia

bedzie w sumie 30 ucznidow z trzech zawodow: Technik Logistyk, Technik Mechanik,

Technik Pojazdoéw Samochodowych.
2. Grupa docelowa projektu to uczniowie ksztatcgcy sie w zawodach wymienionych w pkt. 1,
par. 3., bedgcy w roku szkolnym 2025/2026 w klasie Il lub IV.
3. W wyjatkowych sytuacjach, po konsultacji z opiekunem z ramienia Fundacji Rozwoju
Systemu Edukaciji i za jego zgodg dopuszcza sie udziat ucznidéw z klas Il lub V.

4. Uczen w ramach realizowanego projektu moze wzig¢ udziat tylko w jednej z mobilnosci.

§4
Komisja Rekrutacyjna

. Komisja Rekrutacyjna jest odpowiedzialna za prawidtowe przeprowadzenie procedury
rekrutacyjnej, zgodnej z niniejszym Regulaminem oraz zasadami réownych szans,
tolerancji kulturowej, réwnosci ptci itp.

2. Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej jest rowniez rzetelne rozpatrzenie odwotan uczniéw,

ktorzy nie zakwalifikowali sie do wziecia udziatu w projekcie.

3. Komisja Rekrutacyjna zorganizuje akcje informacyjng, uwzgledniajgcg kanaty tradycyjne

i internetowe, w czasie ktérej zostang podane jej zasady.
4. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzg przedstawiciele organizacji wysytajgcej, ktorzy

zostali wybrani przez Dyrektora.
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§5
Szczegotowy harmonogram rekrutacji

1. Rekrutacja zostata podzielona na poszczegdlne etapy w ramach, ktérych realizowane
bedg poszczegdlne dziatania. Sg one nastepujace:
e do 27.01.2026 (12.00) — Przyjmowanie zgtoszen
e 28.01. 2026 — Ogtoszenie wynikow rekrutacji
e 28.01.2026 do 30.01.2026 (14.00) — procedura odwotawcza (przyjmowanie
ewentualnych odwotan)
e 30.01.2026 — rozpatrzenie ewentualnych odwotan
e 30.01.2026 — ostateczne zatwierdzenie wynikow rekrutacji

e 30.01.2026 — poczatek szkolen przygotowawczych i dalszych dziatan projektowych.

§6
Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

1. Podstawg kwalifikowania oséb do realizacji stazy w ramach projektu bedzie spetnienie
nastepujacych warunkow:

a. Che¢ udzialu w projekcie uczeh zgtaszaé bedzie poprzez ztozenie
w sekretariacie organizacji wysytajgcej poprawnie wypetnionego formularza
zgtoszeniowego w terminie do 27 stycznia 2026 roku oraz Oswiadczenia
uczestnika projektu. Dokumenty rekrutacyjne bedg rozdawane podczas
spotkan informacyjnych oraz bedg dostepne w sekretariacie i na stronie
internetowej szkoty.

b. Przynaleznos¢ do okreslonej grupy opisanej szczegétowo w § 3;

c. Uzyskanie odpowiedniej liczby punktow na podstawie przyjetych kryteriow
rekrutacyjnych opisanych w § 7.

d. Zachowanie w semestrze poprzedzajgcym rekrutacja przynajmniej
,odpowiednie”.

1. Punkty za poszczegdlne kategorie zostang przyznane przez Komisje Rekrutacyjng na
podstawie weryfikacji Formularzy zgtoszeniowych oraz wynikéw w nauce, znajdujgcych
sie w szkolnej bazie ocen.

2. Na podstawie wynikéw uzyskanych przez uczestnikow, opracowana zostanie lista

rankingowa skfadajgca sie z listy gtdwnej oséb zakwalifikowanych oraz z listy
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rezerwowej. W przypadku, gdy uczen zrezygnuje lub zostanie usuniety z listy oséb
zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce zajmie uczen z listy rezerwowe;j.
3. W sytuacji, gdy uczniowie bedg mieli takg sama liczbe punktéw decydujgce bedg wyniki

uzyskane przez uczniow w kategoriach w kolejnosci:

a. Umiejetnosc¢ postugiwania sie jezykiem angielskim;

b. Poziom wiedzy zawodowej;

c. Kultura osobista ucznia;

d. Ocena sytuacji zyciowej ucznia (mniejsze szanse)

e. Poziom wiedzy ogdlnej;

f. Inne osiagniecia szkolne i pozaszkolne

4. W sumie w ramach rekrutacji uczniowie bedg mogli uzyskac 62 punkty.

§7
Szczegotowe kryteria rekrutacji
Kryterium Podstawa llos¢ punktow
Wzorowe 10 pkt
Bardzo dobre 7 pkt
Kultura osobista Ocena z zachowania
. _ Dobre 4 pkt
ucznia z poprzedniego semestru

Poprawne 1 pkt
Nieodpowiednie 0 pkt
Celujgca 10 pkt
Umiejetnosé Bardzo dobra 8 pkt
postugiwania Ocena z jezyka angielskiego Dobra 6 pkt
sie jezykiem z poprzedniego semestru Dostateczna 4 pkt
angielskim Dopuszczajgca 2 pkt
Niedostateczna 0 pkt
6,00 — 5,00 10 pkt
. 4,99 — 4,50 8 pkt

. . Srednia ocen z przedmiotow
Poziom wiedzy _ 4,49 -4,00 6 pkt

. zawodowych z poprzedniego
zawodowe;j 3,99 - 3,50 4 pkt

semestru

3,49 - 3,00 2 pkt
2,99 -0,00 0 pkt

' Naganna ocena z zachowania uniemozliwia wziecie udziatu w projekcie.
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Udziat w zajeciach 2 okt
: Y
Inne osiagniecia | Certyfikaty, dyplomy, opinie pozalekcyjnych
szkolne i nauczycieli i inne Udziat w olimpiadach, 1.4 okt
pozaszkolne? potwierdzenia konkursach, turniejach itp.® P
Udziat w wolontariacie 4 pkt
6,00 — 5,00 10 pkt
. 4,99 — 4,50 8 pkt
. . Srednia ocen z przedmiotow
Poziom wiedzy ] ) 4,49 - 4,00 6 pkt
o 0golnych z poprzedniego
0golnej 4 3,99 — 3,50 4 pkt
semestru
3,49 - 3,00 2 pkt
2,99 -0,00 0 pkt
Przynaleznos¢ do rodziny
o 3 pkt
ubogiej
Ocena sytuacji Opinia wychowawcy lub Przynalezno$¢ do rodziny 3 okt
: . Y
zyciowej ucznia innych nauczycieli, niepetnej
(mniejsze orzeczenia rodzicow, Przynalezno$¢ do rodziny 3 okt
szanse)® rozmowa z uczniem wielodzietnej P
Pochodzenie z terenow
3 pkt
wiejskich
§8

Procedura odwotawcza

1. Procedura odwotawcza obejmie mozliwo$¢ odwotania, przystugujgcg kazdemu uczniowi,
ktory nie znajdzie sie na liscie os6b zakwalifikowanych do udziatu w projekcie. Uczen
posiada prawo do pisemnego odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w ciggu 3
dni od opublikowania listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w przedsiewzigciu oraz listy
rezerwowej. W ramach rozpatrywania odwotania Komisja Rekrutacyjna moze

przeprowadzi¢ dodatkowg rozmowe, celem poznania podstaw dla sktadanego odwotania.

2 llosci punktéw w tej kategorii mogg sie sumowac.

% llo$¢ punktéw uzalezniona od ilosci osiggnig¢ oraz ich rangi.

4 Srednia ocen bez uwzglednienia ocen z przedmiotow zawodowych oraz jezyka angielskiego.
5 llo$¢ punktow w tej kategorii mogg sie sumowac.
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§9
Przygotowanie uczestnikow przed wyjazdem
1. Przygotowanie realizowane przez organizacje wysytajacg obejmie:
a. spotkania organizacyjno-pedagogiczne w wymiarze 10 godz.;
b. zajecia kulturowe w wymiarze 10 godz.;
C. zajecia z jezyka greckiego podstawowego w wymiarze 10 godz.;

d. zajecia z jezyka angielskiego zawodowego w wymiarze 30 godz.

§10
Wsparcie uczestnikow podczas mobilnosci

2. Udziat w mobilnosci edukacyjnej. Czas trwania mobilnosci, w tym stazu zawodowego

wyniesie 12 dni + 4 dni podrozy, w tym:
a. wymiar stazu dla jednego uczestnika wynosi fgcznie 70 godzin;

b. staz bedzie realizowany w sposéb cigglty przez dwa kolejne nastepujgce po

sobie tygodnie;
c. staz bedzie realizowany w dni robocze;
d. dobowy wymiar czasu pracy nie moze przekroczy¢ 7 godzin;
e. uczen nie moze Swiadczy¢ pracy w godzinach nadliczbowych;

f. czas trwania stazu uwzglednia przerwy wynikajgce z przepisow

obowigzujgcych w danym zaktadzie pracy;

g. w ramach mobilnosci 2 dni (weekendy) oraz czas wolny od praktyk
zawodowych (popotudnia) zostang wykorzystane celem realizacji programu
edukacyjno-kulturowego, utatwiajgcego przystosowanie sie do nowego

srodowiska.

3. Wykonywane zadania zawodowe bedg nadzorowane przez wyznaczonych opiekunow z
ramienia Organizacji wysylajgcej oraz Organizacji partnerskiej, jak i miejsc, w ktorych
realizowane bedg staze. Bedg oni czuwa¢ nad prawidlowg realizacjg stazu przez

uczestnika zgodnie z wczesniej opracowanym i skonstruowanym programem stazu.
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4. W przypadku choroby lub innych nieoczekiwanych zdarzeh losowych uniemozliwiajgcych
stawienie sie w zakladzie pracy, uczestnik ma obowigzek poinformowac¢ o tym fakcie,
w tym samym dniu, opiekuna praktyk w zakfadzie pracy oraz koordynatora projektu,

wskazujgc jednoczesnie dzien powrotu do zaktadu pracy celem kontynuowania stazu.

5. Szczegdtowe zasady uczestnictwa w projekcie zostang zawarte w Umowie pomiedzy
Uczestnikiem stazu a Organizacjg wysylajgcg oraz w trojstronnych dokumentach

zawieranych miedzy zainteresowanymi stronami.

§ 11

Postanowienia koncowe

1. Uczestnik projektu ma prawo zgtaszaé realizatorowi projektu swoje uwagi iopinie
dotyczgce przeprowadzonych dziatan, w tym oceniaC prace opiekunow stazy, celowosc

i przydatnos¢ wsparcia oraz sposob jego realizaciji.

2. Uczniowie zobowigzani sg do podania w formularzach zgtoszeniowych informaciji
zgodnych z prawdg. W innym przypadku zostang zdyskwalifikowani z mozliwosci udziatu

w projekcie.

3. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych
Z prawda.

4. Nadzér organizacyjny i merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowat bedzie
koordynator projektu z ramienia Organizacji wysytajgce;.

5. Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu.
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