Ogtoszenie nr 2025/BZP 00452468/01 z dnia 2025-10-01

Ogloszenie o zamoéwieniu
Ustugi
Kursy kwalifikacyjne i szkolenia zawodowe dla Uczestnikéw projektu ,,Najlepsi na rynku pracy” — kursy dla nauczycieli
Zespotu Szkét Techniczno — Motoryzacyjnych w Tomaszowie Lubelskim.

| SEKCJA | - ZAMAWIAJACY

1.1.) Rola zamawiajacego

Postepowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiajacego

1.2.) Nazwa zamawiajacego: Zespot Szkot Techniczno - Motoryzacyjnych im. Jarostawa Dabrowskiego w Tomaszowie Lubelskim
1.4) Krajowy Numer ldentyfikacyjny: REGON 000198700

1.5) Adres zamawiajacego

1.5.1.) Ulica: Zwirki i Wigury 7

1.5.2.) Miejscowos¢: Tomaszow Lubelski

1.5.3.) Kod pocztowy: 22-600

1.5.4.) Wojewédztwo: lubelskie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL812 - Chetmsko-zamojski

1.5.7.) Numer telefonu: +48 84 665 90 15

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: przetargi@zstm.edu.pl

1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiajacego: http://zstm.edu.pl/bip/

1.6.) Rodzaj zamawiajgcego: Zamawiajacy publiczny - jednostka sektora finanséw publicznych - jednostka budzetowa

1.7.) Przedmiot dzialalnosci zamawiajacego: Edukacja

| SEKCJA Il - INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogtoszenie dotyczy:

Zamoéwienia publicznego

2.2.) Ogtoszenie dotyczy ustug spotecznych i innych szczegéinych ustug: Tak
2.3.) Nazwa zaméwienia albo umowy ramowe;j:

Kursy kwalifikacyjne i szkolenia zawodowe dla Uczestnikow projektu ,Najlepsi na rynku pracy” — kursy dla nauczycieli
Zespotu Szkot Techniczno — Motoryzacyjnych w Tomaszowie Lubelskim.

2.4)) Identyfikator postepowania: ocds-148610-5eccc89f-536a-4141-a596-49085927a9d5
2.5.) Numer ogtoszenia: 2025/BZP 00452468

2.6.) Wersja ogtoszenia: 01

2.7.) Data ogtoszenia: 2025-10-01

2.8.) Zamoéwienie albo umowa ramowa zostaly ujete w planie postepowan: Tak

2.9.) Numer planu postepowan w BZP: 2025/BZP 00080010/04/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postepowarn:

1.3.2 Kursy kwallifikacyjne i szkolenia zawodowe dla Uczestnikdw projektu ,Najlepsi na rynku pracy” — kursy dla nauczycieli
Zespotu Szkét Techniczno — Motoryzacyjnych w Tomaszowie Lubelskim

2.11.) O udzielenie zaméwienia mogq ubiegac sie wylacznie wykonawcy, o ktérych mowa w art. 94 ustawy: Nie

2.13.) O zaméwienie moga ubiegaé sie wylacznie wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki okreslone w art. 361 ustawy — ustugi
spoteczne: Nie
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2.14.) Czy zamodwienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu wspoéffinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej: Tak

2.15.) Nazwa projektu lub programu

Zamowienie realizowane w ramach projektu ,NAJLEPSI NA RYNKU PRACY” FELU.10.04-1Z.00-00043/24, ktérego
Beneficjentem jest Powiat Tomaszowski z siedzibg wtadz w Tomaszowie Lubelskim, wspétfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Dziatania 10.4 Ksztatcenie zawodowe Priorytetu X Lepsza edukacja
Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

2.16.) Tryb udzielenia zaméwienia wraz z podstawa prawna

Zamoéwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy

| SEKCJA Il - UDOSTEPNIANIE DOKUMENTOW ZAMOWIENIA | KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postepowania
https://powiattomaszowski.ezamawiajacy.pl

3.2.) Zamawiajacy zastrzega dostep do dokumentéw zamoéwienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowiagzani sa do sktadania ofert, wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, oswiadczen
oraz innych dokumentéw wytacznie przy uzyciu sSrodkéw komunikacji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych zamawiajacy bedzie komunikowat sie z
wykonawcami - adres strony internetowej: https://powiattomaszowski.ezamawiajacy.pl

W postepowaniu o udzielenie zamdwienia komunikacja pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawcami w zakresie skfadania
dokumentow, oswiadczen, wnioskow (innych niz ofert i o$wiadczen wskazanych w pkt 8.1 SWZ - ktére moga by¢ przekazywane
jedynie w sposob wskazany w pkt 11.15 SWZ) odbywa sie elektronicznie za posrednictwem: Platformy zakupowe;j:
https://powiattomaszowski.ezamawiajacy.pl

lub poczty elektronicznej: poczty Zamawiajacego: przetargi@zstm.edu.pl .

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczace korespondencji elektronicznej: 1. Zamawiajacy okresla niezbedne
wymagania sprzetowo- aplikacyjne umozliwiajgce prace na Platformie Zakupowe;j tj.:

- podfaczenie do Internetu: min 512 Kb/s na komputer (zalecane szerokopasmowe fgcze internetowe);

- komputer PC/MAC z aktualnym systemem operacyjnym wspieranym przez producenta;

- wybrana przegladarka wpierana przez producenta: MS Internet Explorer, Firefox, Google Chrome lub MS Edge.

2. Zamawiajacy okres$la niezbedne wymagania sprzetowo-aplikacyjne umozliwiajace prawidtowe ztozenie kwalifikowanego podpisu
elektronicznego:

- zainstalowang bezptatng wersje oprogramowania Oracle JAVA w wersji co najmniej 1.8.0_202 lub uzycie JAVA w wers;ji
oprogramowania OpenJDK wydanej na licencji GPL. Rekomendowang wersjg jest AdoptOpenJDK, dostepng na stronie
https://adoptopenjdk.net;

- podtaczony lub wbudowany do komputera czytnik karty kryptograficznej wydanej przez wystawce certyfikatu uzywanego przez
Wykonawceg;

- certyfikat kwalifikowany zainstalowany na komputerze, na ktérym Wykonawca bedzie sie logowat do konta (certyfikat musi byé
widoczny w magazynie logicznym certyfikatéw systemu Windows o nazwie ,Osobisty”).

3. Zamawiajgcy okresla dopuszczalne formaty przesytanych danych tj. plikéw o wielkosci do 100 MB: .doc, .docx, .xls, .xlsx, .rar,
.zip, .7zip, .pdf., .jpg, .jpeg, .png, .txt, .tiff, .xades, .cades, .pades, .sig,

4. Zamawiajacy okresla informacje na temat kodowania i czasu odbioru danych {j.:

- plik zataczony przez Wykonawce na Platformie Zakupowej i zapisany, widoczny jest w Systemie, jako zaszyfrowany — format
kodowania UTF8. Mozliwo$c¢ otworzenia pliku dostepna jest dopiero po odszyfrowaniu przez Zamawiajgcego po uptywie terminu
otwarcia ofert.

- znaczenie czasu odbioru danych przez Platforme stanowi date oraz doktadny czas (hh:mm:ss) generowany wg. czasu lokalnego
serwera synchronizowanego odpowiednim zrédtem czasu.

5. Wykonawca skfada oferte za posrednictwem Platformy zakupowe;.

6. Oferte sktada sie, pod rygorem niewaznosci, w formie elektronicznej lub w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym
lub podpisem osobistym.

7. W postepowaniu o udzielenie zaméwienia komunikacja pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawcami w zakresie skfadania
dokumentéw, oswiadczen, wnioskéw (innych niz ofert i oswiadczen wskazanych w pkt 8.1 SWZ - ktére moga by¢ przekazywane
jedynie w sposdb wskazany w pkt 11.15 SWZ) odbywa sie elektronicznie za posrednictwem: a)Platformy zakupowej: https://
powiattomaszowski.ezamawiajacy.pl lub b) poczty elektronicznej: poczty Zamawiajgcego: przetargi@zstm.edu.pl .

8. Zamawiajacy wyznacza nastepujgce osoby do kontaktu z Wykonawcami:

- Panig Anete Pisarczyk oraz Panig Eweline Kuma - w zakresie formalno-prawnym,

- Pana Dariusza Sikore — w zakresie opisu przedmiotu zamowienia, email: przetargi@zstm.edu.pl.

9. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia lub informacje, ktére wptyng do Zamawiajacego, uwaza sie za dokumenty ztozone w
terminie, jesli ich czytelna tres$¢ dotrze do Zamawiajacego przed uptywem tego terminu. Za date wplywu oswiadczen,
wnioskow,zawiadomien oraz informacji przekazywanym na adres e-mail Zamawiajgcego przyjmuje sie date zapisu wiadomosci na
serwerze odbiorczym. W przypadku skorzystania z Platformy za date wplywu o$wiadczen, wnioskéw, zawiadomien oraz informacji
przyjmuje sie date ich rejestracji na Platformie.
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3.8.) Zamawiajacy wymaga sporzadzenia i przedstawienia ofert przy uzyciu narzedzi elektronicznego modelowania danych
budowlanych lub innych podobnych narzedzi, ktére nie sa ogélnie dostepne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy

3.14.) Jezyki, w jakich moga by¢ sporzadzane dokumenty sktadane w postepowaniu:

polski

3.15.) RODO (obowiazek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, Zamawiajacy informuje, ze:

1) jest administratorem danych osobowych Wykonawcy oraz oséb, ktérych dane Wykonawca przekazat w niniejszym postepowaniu;
2) dane osobowe Wykonawcy przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z postepowaniem o
udzielenie zamdwienia publicznego na zadanie pn.: ,Kursy kwalifikacyjne i szkolenia zawodowe dla Uczestnikdw projektu ,Najlepsi
na rynku pracy” — kursy dla nauczycieli Zespotu Szkét Techniczno — Motoryzacyjnych w Tomaszowie Lubelskim”.

3) odbiorcami danych osobowych Wykonawcy bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania
w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy Pzp;

4) dane osobowe Wykonawcy bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakonczenia
postepowania o udzielenie zamdwienia, w sposéb gwarantujgcy jego nienaruszalnosé.

5) obowigzek podania przez Wykonawce danych osobowych bezposrednio go dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym
w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego; konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;

6) w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie bedg podejmowane w sposob zautomatyzowany, stosownie do art.
22 RODG;

7) Wykonawca posiada:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych Wykonawcy;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych, o ile ich zmiana nie skutkuje zmiang wyniku postepowania
0 udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg Pzp oraz nie narusza
integralno$ci protokotu oraz jego zatacznikow;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy Wykonawca uzna, ze przetwarzanie jego
danych osobowych narusza przepisy RODO;

8) Wykonawcy nie przystuguije:

- w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawa prawnag przetwarzania
danych osobowych Wykonawcy jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

3.16.) RODO (ograniczenia stosowania): W przypadku, gdy wykonanie obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1-3
rozporzadzenia 2016/679, wymagatoby niewspdétmiernie duzego wysitku, Zamawiajgcy moze zada¢ od osoby, ktérej dane dotycza,
wskazania dodatkowych informacji majacych na celu sprecyzowanie zgdania, w szczegolnosci podania nazwy lub daty
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursu.

Skorzystanie przez osobe, ktérej dane dotycza, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych osobowych, o kiérym mowa
w art. 16 rozporzadzenia 2016/679, nie moze skutkowaé zmiang wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego lub
konkursu ani zmiang postanowieh umowy w zakresie niezgodnym z ustawa.

Wystgpienie z zadaniem, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1 rozporzadzenia 2016/679, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych
do czasu zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego lub konkursu.

W przypadku danych osobowych zamieszczonych przez Zamawiajgcego w Biuletynie Zamowien Publicznych, prawa, o ktérych
mowa w art. 15 i art. 16 rozporzgdzenia 2016/679, sq wykonywane w drodze zgdania skierowanego do Zamawiajgcego.

| SEKCJA IV — PRZEDMIOT ZAMOWIENIA |

4.1.) Informacje ogélne odnoszace sie do przedmiotu zaméwienia.

4.1.1.) Przed wszczeciem postepowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie

4.1.2.) Numer referencyjny: ZSTM.26.15.2025

4.1.3.) Rodzaj zamoéwienia: Ustugi

4.1.4.) Zamawiajacy udziela zamoéwienia w czesciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot odrebnego postepowania: Tak
4.1.8.) Mozliwe jest sktadanie ofert czesciowych: Tak

4.1.9.) Liczba czesci: 7

4.1.10.) Oferte mozna sktada¢ na wszystkie czesci

4.1.11.) Zamawiajacy ogranicza liczbe czesci zaméwienia, ktérag mozna udzieli¢ jednemu wykonawcy: Nie
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4.1.13.) Zamawiajacy uwzglednia aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zaméwienia: Tak

4.1.14.) Okreslenie aspektow spotecznych, sSrodowiskowych lub etykiet w opisie przedmiotu zaméwienia:

Zamawiajacy uwzglednit wymagania w zakresie dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych oraz projektowania z
przeznaczeniem dla wszystkich uzytkownikow, zgodnie z art. 100 ust. 1 ustawy

4.2. Informacje szczegélowe odnoszace sie do przedmiotu zaméwienia:
Czesc 1
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes¢ 1. Kurs Wspieranie zdolnych i uzdolnionych dzieci oraz mtodziezy.

1. Wykonawca przeprowadzi kurs dla 10 oséb (1 gruply); Czas trwania kursu dla jednej grupy: 70 godzin zaje¢; (1 godzina =
godzina dydaktyczna = 45 minut).

2. Efekt kursu:l. Postugiwanie sie wiedza dotyczaca planowania pracy edukacyjno-wychowawczej ze zdolnymi i
uzdolnionymi dzie¢mi oraz miodzieza; Il. Planowanie wsparcia edukacyjno-wychowawczego ze zdolnymi i uzdolnionymi
dziec¢mi i mtodziezg oraz jego ewaluacji; lll. Postugiwanie sie narzedziami edukacyjno-wychowawczymi dostosowanymi do
indywidualnych potrzeb zdolnych i uzdolnionych dzieci oraz mtodziez.

3. Przedmiot zamowienia, w tym miejsce realizacji kurséw, materiaty szkoleniowe, minimalng tematyke kurséw oraz
maksymalny zakres ustugi dla kazdej z czesci zamdwienia zostat szczegétowo okreslony w Zatgczniku nr 1 do SWZ —
Szczegoétowy Opis przedmiotu zamodwienia dla kazdej z czesci.

4. Cena ofertowa powinna obejmowac wszystkie koszty ponoszone przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg zamowienia
min. realizacje zaje¢ (trener), koszt materiatéw dydaktycznych i informacyjno-promocyjnych, sporzadzenie dokumentacji z
przeprowadzonych szkolen/kurséw, wydanie zaswiadczen/certyfikatow/Swiadectw ukonczenia szkolen/kursow,
przeprowadzenie badania kompetencji oraz badania lekarskiego koszty dojazdow, wyzywienia i ewentualnego noclegu dla
wyktadowcow/treneréw.

5. Zakres ustug szkoleniowych okreslony w opisie przedmiotu zaméwienia dla kazdej czesci stanowi ich maksymalna liczbe
w ramach zaméwienia. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zamoéwienia ilosci nie mniejszej niz 80% maksymalnej
wartosci zamowienia, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego tytutu. Rozliczanie z Wykonawcg nastgpi
zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu umowy zgodnie z cenami jednostkowymi przedstawionymi w ofercie
cenowej Wykonawcy.

6. Przedmiot zaméwienia wykonywany bedzie wytgcznie przez osoby wyznaczone przez Wykonawce do realizacji zadania.
Zmiana o0sob wyznaczonych do realizacji zadania jest mozliwa jedynie w przypadku, gdy osoby te beda posiada¢ wymagane
przez Zamawiajacego kwalifikacje oraz po wyrazeniu przez Zamawiajacego pisemnej zgody na zmiane oséb. O kazdej
planowanej zmianie os6b wyznaczonych do realizacji zadania Wykonawca jest zobowigzany pisemnie powiadomi¢
Zamawiajgcego wraz z wyjasnieniem przyczyn proponowanej zmiany najpdzniej 24 godziny przed zmiana.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 400 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: 1. Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktére nie zostaty odrzucone, na podstawie nastepujacych kryteriow
oceny ofert, w kazdej z czesci:

Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %)
1. Cena (C) - 95
2. Kryterium spoteczne - 5

Zamawiajgcy dokona oceny ofert przyznajac punkty w ramach poszczegolnych kryteriow oceny ofert, przyjmujac zasade, ze 1% = 1
punkt.

2. Punkty za kryterium ,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:
Cn

C=-—-- x 95 pkt

Cb

gdzie,

C- ilo$¢ punktow za kryterium cena,

Cn - najnizsza cena ofertowa sposroéd ofert nieodrzuconych,
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Cb — cena oferty badane;.

3. W kryterium oceny ,Kryterium spoteczne” (Ks) punkty beda przyznawane w sposéb nastepujacy:

Lp./Liczba punktéow

1. llo$¢ oséb zatrudnionych przez wykonawce w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba -
5

2.Brak-0

3.1. Ocena w kryterium ,Kryterium spoteczne” dokonana zostanie z zastosowaniem nastepujacych zasad: ocenie podlegaé bedzie
informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu spos$rdd katalogu oséb wymienionych w art.. 96
ust. 2 pkt. 2) Pzp, tj.:

a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) 0séb poszukujacych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

c) os6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) mtodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,

€) oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych,

f) innych osdb niz okreslone w lit. a—e, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022
r. poz. 2241) lub we wiasciwych przepisach panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
g) osob do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgcych status osoby poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia, do
realizacji przedmiotowego zamoéwienia w wymiarze co najmniej 0,25 petnego wymiaru czasu pracy,

3.2. Jezeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaze, ze zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamowienia osobe
wymieniong w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma zadnego punktu w kryterium ,Kryterium spoteczne”,

3.3. Liczba punktéw, ktdrg mozna uzyskac¢ w tym kryterium zostanie obliczona w

nastepujacy sposob:

- zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamowienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji
zamowienia = 5 pkt.

- brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamdwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas
realizacji zamowienia = 0 pkt.

Wykonawca sktadajgc oferte na wiecej niz jedng cze$¢ zamodwienia moze wykaza¢ w niniejszym kryterium te same osoby dla
réznych czesci zamowienia.

4. kacznie, badana Oferta otrzyma punkty wedtug nastepujacego wzoru:

O=C+Ks

gdzie:

O - faczna ilo$¢ punktow oferty ocenianej,

C - liczba punktow uzyskanych w kryterium ,Cena”,
Ks - liczba punktow uzyskanych w kryterium ,Kryterium spoteczne”.

5. Punktacja zostanie ustalona do dwoch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokraglen matematycznych.
6. Zamawiajacy wybierze oferte, ktdra uzyska najwiekszg taczng liczbe punktéw dla danej czesci zamdwienia.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 95

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Kryterium spoteczne

4.3.6.) Waga: 5

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Okreslenie aspektow spotecznych, srodowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztow cyklu zycia
w odniesieniu do kryteriow oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty spoteczne

Czesé 2
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4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zaméwienia

Czesc¢ 2. Kurs Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w ksztatceniu.

1. Wykonawca przeprowadzi kurs dla 10 oséb (1 grup/y). Czas trwania kursu dla jednej grupy: 70 godzin zaje¢; (1 godzina =
godzina dydaktyczna = 45 minut)

2. Cel kursu: Nauczyciel konczy kurs zdobyciem certyfikatu z zakresu wykorzystywania technologii informacyjno-
komunikacyjnych (TIK) w ksztatceniu.

3. Efekty kursu: |. Postugiwanie sie wiedzg dotyczacg wykorzystania tik w ksztatceniu;

Il. Przygotowywanie materiatéw dydaktycznych uwzgledniajacych TIK; lll. Wykorzystywanie sprzetu elektronicznego i
oprogramowania w ksztatceniu

4. Przedmiot zaméwienia, w tym miejsce realizacji kursow, materiaty szkoleniowe, minimalng tematyke kurséw oraz
maksymalny zakres ustugi dla kazdej z cze$ci zamowienia zostat szczegétowo okreslony w Zataczniku nr 1 do SWZ -
Szczegotowy Opis przedmiotu zamowienia dla kazdej z czesci.

5. Cena ofertowa powinna obejmowac wszystkie koszty ponoszone przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg zaméwienia
min. realizacje zaje¢ (trener), koszt materiatdéw dydaktycznych i informacyjno-promocyjnych, sporzadzenie dokumentacji z
przeprowadzonych szkolen/kurséw, wydanie zaswiadczen/certyfikatow/Swiadectw ukonczenia szkolen/kursow,
przeprowadzenie badania kompetencji oraz badania lekarskiego koszty dojazdow, wyzywienia i ewentualnego noclegu dla
wyktadowcow/treneréw.

6. Zakres ustug szkoleniowych okreslony w opisie przedmiotu zamowienia dla kazdej czesci stanowi ich maksymalnag liczbe
w ramach zamoéwienia. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zamowienia ilosci nie mniejszej niz 80% maksymalnej
wartosci zamoéwienia, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego tytutu. Rozliczanie z Wykonawca nastapi
zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu umowy zgodnie z cenami jednostkowymi przedstawionymi w ofercie
cenowej Wykonawcy.

7. Przedmiot zamowienia wykonywany bedzie wylgcznie przez osoby wyznaczone przez Wykonawce do realizacji zadania.
Zmiana os6b wyznaczonych do realizacji zadania jest mozliwa jedynie w przypadku, gdy osoby te beda posiada¢ wymagane
przez Zamawiajacego kwalifikacje oraz po wyrazeniu przez Zamawiajacego pisemnej zgody na zmiane oséb. O kazdej
planowanej zmianie 0s6b wyznaczonych do realizacji zadania Wykonawca jest zobowigzany pisemnie powiadomic
Zamawiajgcego wraz z wyjasnieniem przyczyn proponowanej zmiany najpozniej 24 godziny przed zmiana.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 400 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: 1. Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktére nie zostaty odrzucone, na podstawie nastepujacych kryteriow
oceny ofert, w kazdej z czesci:

Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %)
1. Cena (C) - 95
2. Kryterium spoteczne - 5

Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajac punkty w ramach poszczegdlnych kryteriow oceny ofert, przyjmujac zasade, ze 1% = 1
punkt.

2. Punkty za kryterium ,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:
Cn

C=-- x 95 pkt

Cb

gdzie,

C- ilos$¢ punktéw za kryterium cena,

Cn - najnizsza cena ofertowa sposrdéd ofert nieodrzuconych,

Cb — cena oferty badane;.

3. W kryterium oceny ,Kryterium spoteczne” (Ks) punkty beda przyznawane w sposob nastepujacy:

Lp./Liczba punktéw

1. llos$¢ oséb zatrudnionych przez wykonawce w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba -
5

2.Brak-0

3.1. Ocena w kryterium ,Kryterium spoteczne” dokonana zostanie z zastosowaniem nastepujacych zasad: ocenie podlega¢ bedzie
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informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu sposrod katalogu oséb wymienionych w art.. 96
ust. 2 pkt. 2) Pzp, {j.:

a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) oséb poszukujacych pracy, niepozostajacych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

c) os6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) mtodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,

€) osob niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych,

f) innych oséb niz okreslone w lit. a—e, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022
r. poz. 2241) lub we wiasciwych przepisach panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
g) oséb do 30. roku zycia oraz po ukohczeniu 50. roku zycia, posiadajacych status osoby poszukujacej pracy, bez zatrudnienia, do
realizacji przedmiotowego zamoéwienia w wymiarze co najmniej 0,25 petnego wymiaru czasu pracy,

3.2. Jezeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaze, ze zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamdwienia osobe
wymieniong w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma zadnego punktu w kryterium ,Kryterium spoteczne”,

3.3. Liczba punktéw, ktérag mozna uzyskaé w tym kryterium zostanie obliczona w

nastepujacy sposob:

- zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamdéwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji
zamoOwienia = 5 pkt.

- brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamdwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas
realizacji zamowienia = 0 pkt.

Wykonawca sktadajgc oferte na wiecej niz jedng cze$¢ zamodwienia moze wykaza¢ w niniejszym kryterium te same osoby dla
réznych czesci zamowienia.

4. kacznie, badana Oferta otrzyma punkty wedtug nastepujacego wzoru:

O0=C+Ks

gdzie:

O - faczna ilos¢ punktow oferty ocenianej,

C - liczba punktow uzyskanych w kryterium ,Cena”,
Ks - liczba punktow uzyskanych w kryterium ,Kryterium spoteczne”.

5. Punktacja zostanie ustalona do dwdch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokraglen matematycznych.
6. Zamawiajacy wybierze oferte, ktdra uzyska najwiekszg tgczng liczbe punktéw dla danej czesci zamoéwienia.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 95

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Kryterium spoteczne

4.3.6.) Waga: 5

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Okreslenie aspektow spotecznych, srodowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztéw cyklu zycia
w odniesieniu do kryteriéow oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty spoteczne
Czes¢ 3
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes¢ 3. Kurs Obstuga pojazdéw z uktadami wysokiego napiecia, kwalifikacja 2 S i 3 S + uprawnienia SEP do 1kV

1. Wykonawca przeprowadzi kurs dla 9 oso6b (1 lub 2grup/y); Czas trwania kursu dla jednej grupy: 48 godzin zaje¢; (1
godzina = godzina dydaktyczna = 45 minut)

2. Cel i program kursu: Szkolenia z pierwszej pomocy zgodnym z DGUV 204-022; Uprawnienia SEP do 1 kV + Szkolenia z
pierwszej pomocy zgodnym z DGUV 204-022; Kwalifikacja 2 S;Kwalifikacja 3 S.
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Plan szkolenia: 1)SEP do 1 kV - a)Wymagania kwalifikacyjne dla 0séb zajmujacych sie eksploatacjg urzadzen
elektroenergetycznych, b) Wiadomosci z podstaw elektrotechniki, c) Ochrona przed porazeniem pradem elektrycznym,
d)Udzielanie pierwszej pomocy porazonemu pradem elektrycznym.

2)Kategoria 2 S - a)Wprowadzenie, podstawowe pojecia b)Oznaczenia i etykiety na komponentach wysokiego napiecia
(HV), c)Budowa uktadu wysokiego napiecia (HV) , d)Podziat kwalifikacji w rozumieniu normy DGUV, e)Przygotowanie
obstugi i stanowiska do pojazdu z uktadem wysokiego napiecia (HV) zgodnie z wytycznymi rozporzadzenia, f) Wylgczenie
wysokiego napiecia, g)Pierwsza pomoc i sytuacje zagrozenia, h)Obstuga uktadu wysokiego napiecia.

3)Kategoria 3 S - a)Organizacja pracy przy systemach WN pod napieciem, b) Rodzaje, budowa, diagnostyka magazynow
energii, c) Systemy magazynowania energii WN, d)Praca na elementach WN pod napieciem.

3. Przedmiot zamowienia, w tym miejsce realizacji kursow, materiaty szkoleniowe, minimalng tematyke kursow oraz
maksymalny zakres ustugi dla kazdej z czesci zamdwienia zostat szczegétowo okreslony w Zatgczniku nr 1 do SWZ —
Szczegétowy Opis przedmiotu zamoéwienia dla kazdej z czesci.

4. Cena ofertowa powinna obejmowac wszystkie koszty ponoszone przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg zaméwienia
min. realizacje zaje¢ (trener), koszt materiatéw dydaktycznych i informacyjno-promocyjnych, sporzadzenie dokumentacji z
przeprowadzonych szkolen/kurséw, wydanie zaswiadczenh/certyfikatow/Swiadectw ukonczenia szkolen/kursow,
przeprowadzenie badania kompetencji oraz badania lekarskiego koszty dojazdow, wyzywienia i ewentualnego noclegu dla
wyktadowcow/treneréw.

5. Zakres ustug szkoleniowych okreslony w opisie przedmiotu zamowienia dla kazdej czesci stanowi ich maksymalng liczbe
w ramach zaméwienia. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zamowienia ilosci nie mniejszej niz 80% maksymalne;j
wartosci zamowienia, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego tytutu. Rozliczanie z Wykonawcg nastgpi
zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu umowy zgodnie z cenami jednostkowymi przedstawionymi w ofercie
cenowej Wykonawcy.

6. Przedmiot zaméwienia wykonywany bedzie wytgcznie przez osoby wyznaczone przez Wykonawce do realizacji zadania.
Zmiana o0sob wyznaczonych do realizacji zadania jest mozliwa jedynie w przypadku, gdy osoby te beda posiada¢ wymagane
przez Zamawiajacego kwalifikacje oraz po wyrazeniu przez Zamawiajacego pisemnej zgody na zmiane oséb. O kazdej
planowanej zmianie osdb wyznaczonych do realizacji zadania Wykonawca jest zobowigzany pisemnie powiadomi¢
Zamawiajgcego wraz z wyjasnieniem przyczyn proponowanej zmiany najpdzniej 24 godziny przed zmiana.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 400 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: 1. Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktére nie zostaty odrzucone, na podstawie nastepujacych kryteriow
oceny ofert, w kazdej z czesci:

Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %)
1. Cena (C) - 95
2. Kryterium spoteczne - 5

Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajac punkty w ramach poszczegdlnych kryteriow oceny ofert, przyjmujac zasade, ze 1% =1
punkt.

2. Punkty za kryterium ,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:
Cn

C=-—- x 95 pkt

Cb

gdzie,

C- ilo$¢ punktéw za kryterium cena,

Cn - najnizsza cena ofertowa sposréd ofert nieodrzuconych,

Cb — cena oferty badane;j.

3. W kryterium oceny ,Kryterium spoteczne” (Ks) punkty beda przyznawane w sposdb nastepujacy:

Lp./Liczba punktow

1. llo$¢ oséb zatrudnionych przez wykonawce w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba -
5

2.Brak -0

3.1. Ocena w kryterium ,Kryterium spoteczne” dokonana zostanie z zastosowaniem nastepujacych zasad: ocenie podlegaé¢ bedzie
informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu sposrod katalogu oséb wymienionych w art.. 96
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ust. 2 pkt. 2) Pzp, {j.:

a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) oséb poszukujgacych pracy, niepozostajacych w zatrudnieniu lub niewykonujgacych innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

c) os6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) mtodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,

€) osob niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych,

f) innych osdéb niz okreslone w lit. a—e, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022
r. poz. 2241) lub we wiasciwych przepisach panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
g) oséb do 30. roku zycia oraz po ukohczeniu 50. roku zycia, posiadajacych status osoby poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia, do
realizacji przedmiotowego zamdéwienia w wymiarze co najmniej 0,25 petnego wymiaru czasu pracy,

3.2. Jezeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaze, ze zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamdwienia osobe
wymieniong w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma zadnego punktu w kryterium ,Kryterium spoteczne”,

3.3. Liczba punktéw, ktérag mozna uzyskaé w tym kryterium zostanie obliczona w

nastepujacy sposob:

- zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamdéwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji
zamoOwienia = 5 pkt.

- brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamoéwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas
realizacji zamowienia = 0 pkt.

Wykonawca sktadajgc oferte na wiecej niz jedng cze$¢ zamodwienia moze wykaza¢ w niniejszym kryterium te same osoby dla
réznych czesci zamowienia.

4.k acznie, badana Oferta otrzyma punkty wedtug nastepujacego wzoru:

O0=C+Ks

gdzie:

O - faczna ilos¢ punktow oferty ocenianej,

C - liczba punktow uzyskanych w kryterium ,Cena”,
Ks - liczba punktow uzyskanych w kryterium ,Kryterium spoteczne”.

5. Punktacja zostanie ustalona do dwdch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokraglen matematycznych.
6. Zamawiajacy wybierze oferte, ktdra uzyska najwiekszg tgczng liczbe punktéw dla danej czesci zamoéwienia.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 95

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Kryterium spoteczne

4.3.6.) Waga: 5

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Okreslenie aspektow spotecznych, srodowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztéw cyklu zycia
w odniesieniu do kryteriéow oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty spoteczne
Czesc 4
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes¢ 4. Kurs Operator-programista robotéw przemystowych - poziom 1.

1. Wykonawca przeprowadzi kurs dla 5 0oséb (1 grup/y); Czas trwania kursu dla jednej grupy: 21 godzin zaje¢; (1 godzina =
godzina dydaktyczna = 45 minut).

2. Cel i program kursu: Modut 1: Wprowadzenie do robotyki przemystowej. Modut 2: Bezpieczenstwo pracy z robotami.
Modut 3: Tryby pracy robota. Modut 4: Budowa i dziatanie robota. Modut 5: Podstawy programowania. Modut 6: Cwiczenia
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praktyczne. Modut 7: Podsumowanie i egzamin.

3. Przedmiot zamowienia, w tym miejsce realizacji kursow, materiatly szkoleniowe, minimalng tematyke kurséw oraz
maksymalny zakres ustugi dla kazdej z cze$ci zamowienia zostat szczegdtowo okreslony w Zataczniku nr 1 do SWZ —
Szczegotowy Opis przedmiotu zamowienia dla kazdej z czesci.

4. Cena ofertowa powinna obejmowac wszystkie koszty ponoszone przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg zamowienia
min. realizacje zaje¢ (trener), koszt materiatdéw dydaktycznych i informacyjno-promocyjnych, sporzadzenie dokumentacji z
przeprowadzonych szkolen/kurséw, wydanie zaswiadczen/certyfikatow/Swiadectw ukonczenia szkolen/kursow,
przeprowadzenie badania kompetencji oraz badania lekarskiego koszty dojazdow, wyzywienia i ewentualnego noclegu dla
wyktadowcow/treneréw.

5. Zakres ustug szkoleniowych okreslony w opisie przedmiotu zaméwienia dla kazdej czesci stanowi ich maksymalna liczbe
w ramach zamoéwienia. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zamowienia ilosci nie mniejszej niz 80% maksymalnej
wartosci zamowienia, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego tytutu. Rozliczanie z Wykonawcg nastgpi
zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu umowy zgodnie z cenami jednostkowymi przedstawionymi w ofercie
cenowej Wykonawcy.

6. Przedmiot zamowienia wykonywany bedzie wytacznie przez osoby wyznaczone przez Wykonawce do realizacji zadania.
Zmiana osob wyznaczonych do realizacji zadania jest mozliwa jedynie w przypadku, gdy osoby te beda posiada¢ wymagane
przez Zamawiajacego kwalifikacje oraz po wyrazeniu przez Zamawiajacego pisemnej zgody na zmiane oséb. O kazdej
planowanej zmianie oséb wyznaczonych do realizacji zadania Wykonawca jest zobowigzany pisemnie powiadomic
Zamawiajgcego wraz z wyjasnieniem przyczyn proponowanej zmiany najpoézniej 24 godziny przed zmiana.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 400 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1. Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktére nie zostaty odrzucone, na podstawie nastepujacych kryteriow
oceny ofert, w kazdej z czesci:

Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %)
1. Cena (C) - 95
2. Kryterium spoteczne - 5

Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdinych kryteriow oceny ofert, przyjmujac zasade, ze 1% = 1
punkt.

2. Punkty za kryterium ,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:
Cn

C=-—--- x 95 pkt

Cb

gdzie,

C- ilo$¢ punktéw za kryterium cena,

Cn - najnizsza cena ofertowa sposréd ofert nieodrzuconych,

Cb — cena oferty badane;j.

3. W kryterium oceny ,Kryterium spoteczne” (Ks) punkty beda przyznawane w sposob nastepujacy:

Lp./Liczba punktow

1. llo$¢ oséb zatrudnionych przez wykonawce w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba -
5

2.Brak-0

3.1. Ocena w kryterium ,Kryterium spoteczne” dokonana zostanie z zastosowaniem nastepujacych zasad: ocenie podlega¢ bedzie
informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu sposrdd katalogu oséb wymienionych w art.. 96
ust. 2 pkt. 2) Pzp, .

a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) 0séb poszukujacych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

¢) os6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) mtodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,

€) 0séb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych,
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f) innych osob niz okreslone w lit. a—e, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022
r. poz. 2241) lub we wiasciwych przepisach panstw czionkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
g) osob do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgcych status osoby poszukujacej pracy, bez zatrudnienia, do
realizacji przedmiotowego zamdéwienia w wymiarze co najmniej 0,25 petnego wymiaru czasu pracy,

3.2. Jezeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaze, ze zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamoéwienia osobe
wymieniong w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma zadnego punktu w kryterium ,Kryterium spoteczne”,

3.3. Liczba punktéw, ktérag mozna uzyskaé w tym kryterium zostanie obliczona w

nastepujacy sposob:

- zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamdéwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji
zamowienia = 5 pkt.

- brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamoéwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas
realizacji zaméwienia = 0 pkt.

Wykonawca sktadajgc oferte na wiecej niz jedng czes¢ zamdwienia moze wykazaé w niniejszym kryterium te same osoby dla
réznych czesci zamoéwienia.

4. kacznie, badana Oferta otrzyma punkty wedtug nastepujacego wzoru:
O=C+Ks

gdzie:

O - taczna ilo$¢ punktow oferty ocenianej,

C - liczba punktéw uzyskanych w kryterium ,Cena”,

Ks - liczba punktéw uzyskanych w kryterium ,Kryterium spoteczne”.

5. Punktacja zostanie ustalona do dwdch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokraglen matematycznych.
6. Zamawiajacy wybierze oferte, ktdra uzyska najwiekszg taczng liczbe punktéw dla danej czesci zamoéwienia.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 95

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Kryterium spoteczne

4.3.6.) Waga: 5

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Okreslenie aspektow spotecznych, srodowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztéw cyklu zycia
w odniesieniu do kryteriow oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty spoteczne
Czes¢ 5
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia

Czes¢ 5. Kurs fryzjerski z egzaminem czeladniczym.

1. Wykonawca przeprowadzi kurs dla 10 oséb (1 grup/y); Czas trwania kursu dla jednej grupy: 64 godzin zaje¢;(jedna
godzina zajec teoretycznych to 45 minut, jedna godzina zaje¢ praktycznych to 60 minut); zajecia teoretyczne moga by¢
realizowane w grupach;

2. Cel i program: 1)Wprowadzenie do zawodu fryzjera, 2) Podstawy anatomii i dermatologii, 3) Techniki strzyzenia, 4)
Stylizacja i modelowanie wtoséw, 5) Koloryzacja i dekoloryzacja, 6) Zabiegi pielegnacyjne, 7) Obstuga klienta i prowadzenie
dziatalnosci, 8) Przygotowanie do egzaminu czeladniczego.

3. Przedmiot zaméwienia, w tym miejsce realizacji kurséw, materiaty szkoleniowe, minimalng tematyke kurséw oraz
maksymalny zakres ustugi dla kazdej z czesci zamoéwienia zostat szczegétowo okreslony w Zataczniku nr 1 do SWZ —
Szczegodtowy Opis przedmiotu zamodwienia dla kazdej z czesci.

4. Cena ofertowa powinna obejmowac wszystkie koszty ponoszone przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg zamowienia
min. realizacje zaje¢ (trener), koszt materiatéw dydaktycznych i informacyjno-promocyjnych, sporzadzenie dokumentacji z
przeprowadzonych szkolen/kurséw, wydanie zaswiadczen/certyfikatow/Swiadectw ukonczenia szkolen/kursow,
przeprowadzenie badania kompetencji oraz badania lekarskiego koszty dojazdow, wyzywienia i ewentualnego noclegu dla
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wyktadowcow/treneréw.

5. Zakres ustug szkoleniowych okreslony w opisie przedmiotu zaméwienia dla kazdej czesci stanowi ich maksymalna liczbe
w ramach zaméwienia. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zamowienia ilosci nie mniejszej niz 80% maksymalnej
wartosci zamowienia, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego tytutu. Rozliczanie z Wykonawcg nastgpi
zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu umowy zgodnie z cenami jednostkowymi przedstawionymi w ofercie
cenowej Wykonawcy.

6. Przedmiot zamdéwienia wykonywany bedzie wytgcznie przez osoby wyznaczone przez Wykonawce do realizacji zadania.
Zmiana o0sob wyznaczonych do realizacji zadania jest mozliwa jedynie w przypadku, gdy osoby te beda posiada¢ wymagane
przez Zamawiajacego kwalifikacje oraz po wyrazeniu przez Zamawiajacego pisemnej zgody na zmiane oséb. O kazdej
planowanej zmianie os6b wyznaczonych do realizacji zadania Wykonawca jest zobowigzany pisemnie powiadomi¢
Zamawiajgcego wraz z wyjasnieniem przyczyn proponowanej zmiany najpozniej 24 godziny przed zmiana.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 400 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: 1. Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktére nie zostaty odrzucone, na podstawie nastepujacych kryteriow
oceny ofert, w kazdej z czesci:

Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %)
1. Cena (C) - 95
2. Kryterium spoteczne - 5

Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdinych kryteriow oceny ofert, przyjmujac zasade, ze 1% = 1
punkt.

2. Punkty za kryterium ,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:
Cn

C=-—- x 95 pkt

Cb

gdzie,

C- ilo$¢ punktow za kryterium cena,

Cn - najnizsza cena ofertowa sposréd ofert nieodrzuconych,

Cb — cena oferty badane;.

3. W kryterium oceny ,Kryterium spoteczne” (Ks) punkty beda przyznawane w sposoéb nastepujacy:

Lp./Liczba punktéw

1. llo$¢ oséb zatrudnionych przez wykonawce w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba -
5

2.Brak-0

3.1. Ocena w kryterium ,Kryterium spoteczne” dokonana zostanie z zastosowaniem nastepujgcych zasad: ocenie podlega¢ bedzie
informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu spos$rdd katalogu oséb wymienionych w art.. 96
ust. 2 pkt. 2) Pzp, tj.:

a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) 0séb poszukujacych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

¢) os6éb usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) mtodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,

€) oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s06b niepetnosprawnych,

f) innych osdb niz okreslone w lit. a—e, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022
r. poz. 2241) lub we wiasciwych przepisach panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,

g) oséb do 30. roku zycia oraz po ukohczeniu 50. roku zycia, posiadajacych status osoby poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia, do
realizacji przedmiotowego zamowienia w wymiarze co najmniej 0,25 petnego wymiaru czasu pracy,

3.2. Jezeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaze, ze zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamowienia osobe
wymieniong w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma zadnego punktu w kryterium ,Kryterium spoteczne”,

3.3. Liczba punktéw, ktdrg mozna uzyskac¢ w tym kryterium zostanie obliczona w

nastepujacy sposob:

- zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamowienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji
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zamowienia = 5 pkt.
- brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamoéwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas
realizacji zamoéwienia = 0 pkt.

Wykonawca sktadajgc oferte na wiecej niz jedng cze$¢ zamdéwienia moze wykaza¢ w niniejszym kryterium te same osoby dla
réznych czesci zamoéwienia.

4. kacznie, badana Oferta otrzyma punkty wedtug nastepujacego wzoru:
O=C+Ks

gdzie:

O - taczna ilo$¢ punktéw oferty ocenianej,

C - liczba punktéw uzyskanych w kryterium ,Cena”,

Ks - liczba punktoéw uzyskanych w kryterium ,Kryterium spoteczne”.

5. Punktacja zostanie ustalona do dwoch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokraglen matematycznych.
6. Zamawiajacy wybierze oferte, ktdra uzyska najwiekszg taczng liczbe punktéw dla danej czesci zamoéwienia.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 95

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Kryterium spoteczne

4.3.6.) Waga: 5

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Okreslenie aspektow spotecznych, srodowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztéw cyklu zycia
w odniesieniu do kryteriow oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty spoteczne
Czesc 6
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zaméwienia

Czes¢ 6. Kurs Zielona transformacja

1. Wykonawca przeprowadzi kurs dla 5 0os6b (1 grup/y); Czas trwania kursu dla jednej grupy: 8 godzin zaje¢; (1 godzina =
godzina dydaktyczna = 45 minut).

2. Cel i program: Szkolenie ma na celu rozwijanie kluczowych kompetencji zwigzanych z ochrong srodowiska oraz
wspieraniem zielonej transformacji w roznych sektorach zawodowych.

3. Przedmiot zamowienia, w tym miejsce realizacji kursow, materiaty szkoleniowe, minimalng tematyke kursow oraz
maksymalny zakres ustugi dla kazdej z czesci zamdwienia zostat szczegétowo okreslony w Zatgczniku nr 1 do SWZ —
Szczegétowy Opis przedmiotu zamoéwienia dla kazdej z czesci.

4.Cena ofertowa powinna obejmowac wszystkie koszty ponoszone przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg zamdwienia
min. realizacje zaje¢ (trener), koszt materiatéw dydaktycznych i informacyjno-promocyjnych, sporzadzenie dokumentacji z
przeprowadzonych szkolen/kurséw, wydanie zaswiadczenh/certyfikatow/Swiadectw ukonczenia szkolen/kursow,
przeprowadzenie badania kompetencji oraz badania lekarskiego koszty dojazdow, wyzywienia i ewentualnego noclegu dla
wyktadowcow/treneréw.

5. Zakres ustug szkoleniowych okreslony w opisie przedmiotu zamowienia dla kazdej czesci stanowi ich maksymalng liczbe
w ramach zaméwienia. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zamowienia ilosci nie mniejszej niz 80% maksymalnej
wartosci zamowienia, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego tytutu. Rozliczanie z Wykonawcg nastgpi
zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu umowy zgodnie z cenami jednostkowymi przedstawionymi w ofercie
cenowej Wykonawcy.

6. Przedmiot zaméwienia wykonywany bedzie wytgcznie przez osoby wyznaczone przez Wykonawce do realizacji zadania.
Zmiana o0sob wyznaczonych do realizacji zadania jest mozliwa jedynie w przypadku, gdy osoby te beda posiada¢ wymagane
przez Zamawiajacego kwalifikacje oraz po wyrazeniu przez Zamawiajacego pisemnej zgody na zmiane oséb. O kazdej
planowanej zmianie osdb wyznaczonych do realizacji zadania Wykonawca jest zobowigzany pisemnie powiadomi¢
Zamawiajgcego wraz z wyjasnieniem przyczyn proponowanej zmiany najpdzniej 24 godziny przed zmiana.
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4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 400 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1. Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktére nie zostaty odrzucone, na podstawie nastepujacych kryteriow
oceny ofert, w kazdej z cze$ci:

Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %)
1. Cena (C) - 95
2. Kryterium spoteczne - 5

Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajac punkty w ramach poszczegdlnych kryteriow oceny ofert, przyjmujac zasade, ze 1% = 1
punkt.

2. Punkty za kryterium ,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:
Cn

C=m x 95 pkt

Cb

gdzie,

C- ilos¢ punktéw za kryterium cena,

Cn - najnizsza cena ofertowa sposréd ofert nieodrzuconych,

Cb — cena oferty badane;.

3. W kryterium oceny ,Kryterium spoteczne” (Ks) punkty beda przyznawane w sposob nastepujacy:

Lp./Liczba punktéw

1. llos$¢ oséb zatrudnionych przez wykonawce w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba -
5

2.Brak-0

3.1. Ocena w kryterium ,Kryterium spoteczne” dokonana zostanie z zastosowaniem nastepujacych zasad: ocenie podlega¢ bedzie
informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu sposrod katalogu oséb wymienionych w art.. 96
ust. 2 pkt. 2) Pzp, {j.:

a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) 0séb poszukujacych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

¢) os6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) mtodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,

€) 0séb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych,

f) innych osob niz okreslone w lit. a—e, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022
r. poz. 2241) lub we wiasciwych przepisach panstw czionkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
g) oséb do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajacych status osoby poszukujacej pracy, bez zatrudnienia, do
realizacji przedmiotowego zamoéwienia w wymiarze co najmniej 0,25 petnego wymiaru czasu pracy,

3.2. Jezeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaze, ze zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamdéwienia osobe
wymieniong w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma zadnego punktu w kryterium ,Kryterium spoteczne”,

3.3. Liczba punktéw, ktérg mozna uzyska¢ w tym kryterium zostanie obliczona w

nastepujacy sposob:

- zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamoéwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji
zamowienia = 5 pkt.

- brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamoéwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas
realizacji zamoéwienia = 0 pkt.

Wykonawca sktadajgc oferte na wiecej niz jedng cze$¢ zamdwienia moze wykazac¢ w niniejszym kryterium te same osoby dla
réznych czesci zamowienia.

4. kacznie, badana Oferta otrzyma punkty wedtug nastepujacego wzoru:
O=C+Ks

gdzie:

O - faczna ilo$¢ punktéw oferty ocenianej,

C - liczba punktéw uzyskanych w kryterium ,,Cena”,
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Ks - liczba punktéw uzyskanych w kryterium ,Kryterium spoteczne”.

5. Punktacja zostanie ustalona do dwoch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokraglen matematycznych.
6. Zamawiajacy wybierze oferte, ktéra uzyska najwiekszg taczna liczbe punktéw dla danej czesci zamodwienia.

4.3.2.) Sposoéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jako$ciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 95

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Kryterium spoteczne

4.3.6.) Waga: 5

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Okreslenie aspektow spotecznych, sSrodowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztéw cyklu zycia
w odniesieniu do kryteriow oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty spoteczne
Czesc 7
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zaméwienia

Czes¢ 7. Kurs Asystent ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych

1. Wykonawca przeprowadzi kurs dla 5 oséb (1 gruply); Czas trwania kursu dla jednej grupy: 8 godzin zaje¢; (1 godzina =
godzina dydaktyczna = 45 minut).

2. Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikow w wiedze i umiejetnosci niezbedne do wsparcia dzieci i mtodziezy ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami, umozliwiajgce im nauke i rozwéj w warunkach
integracji spotecznej i edukacyjne;j.

3. Przedmiot zamowienia, w tym miejsce realizacji kurséw, materiaty szkoleniowe, minimalng tematyke kurséw oraz
maksymalny zakres ustugi dla kazdej z cze$ci zamowienia zostat szczegdtowo okreslony w Zataczniku nr 1 do SWZ —
Szczegotowy Opis przedmiotu zamowienia dla kazdej z czesci.

4. Cena ofertowa powinna obejmowac wszystkie koszty ponoszone przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg zamowienia
min. realizacje zaje¢ (trener), koszt materiatdow dydaktycznych i informacyjno-promocyjnych, sporzgdzenie dokumentacji z
przeprowadzonych szkolen/kurséw, wydanie zaswiadczen/certyfikatow/Swiadectw ukonczenia szkolen/kursow,
przeprowadzenie badania kompetencji oraz badania lekarskiego koszty dojazdow, wyzywienia i ewentualnego noclegu dla
wyktadowcow/treneréw.

5. Zakres ustug szkoleniowych okreslony w opisie przedmiotu zaméwienia dla kazdej czesci stanowi ich maksymalna liczbe
w ramach zamoéwienia. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zamowienia ilosci nie mniejszej niz 80% maksymalne;j
wartosci zamowienia, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego tytutu. Rozliczanie z Wykonawcg nastgpi
zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu umowy zgodnie z cenami jednostkowymi przedstawionymi w ofercie
cenowej Wykonawcy.

6. Przedmiot zamowienia wykonywany bedzie wytgcznie przez osoby wyznaczone przez Wykonawce do realizacji zadania.
Zmiana osob wyznaczonych do realizacji zadania jest mozliwa jedynie w przypadku, gdy osoby te beda posiada¢ wymagane
przez Zamawiajacego kwalifikacje oraz po wyrazeniu przez Zamawiajacego pisemnej zgody na zmiane oséb. O kazdej
planowanej zmianie os6b wyznaczonych do realizacji zadania Wykonawca jest zobowigzany pisemnie powiadomi¢
Zamawiajgcego wraz z wyjasnieniem przyczyn proponowanej zmiany najpézniej 24 godziny przed zmiana.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 400 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:
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4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: 1. Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktére nie zostaty odrzucone, na podstawie nastepujacych kryteriow
oceny ofert, w kazdej z czesci:

Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %)
1. Cena (C) - 95
2. Kryterium spoteczne - 5

Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdinych kryteriow oceny ofert, przyjmujac zasade, ze 1% = 1
punkt.

2. Punkty za kryterium ,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:
Cn

C=- x 95 pkt

Cb

gdzie,

C- ilos$¢ punktéw za kryterium cena,

Cn - najnizsza cena ofertowa sposréd ofert nieodrzuconych,

Cb — cena oferty badane;j.

3. W kryterium oceny ,Kryterium spoteczne” (Ks) punkty beda przyznawane w sposdéb nastepujacy:

Lp./Liczba punktéw

1. llos$¢ oséb zatrudnionych przez wykonawce w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba -
5

2.Brak-0

3.1. Ocena w kryterium ,Kryterium spoteczne” dokonana zostanie z zastosowaniem nastepujacych zasad: ocenie podlega¢ bedzie
informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu sposrdd katalogu oséb wymienionych w art.. 96
ust. 2 pkt. 2) Pzp, {j.:

a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) 0séb poszukujacych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

¢) os6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) mtodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,

€) 0séb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych,

f) innych osdb niz okreslone w lit. a—e, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022
r. poz. 2241) lub we wiasciwych przepisach panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
g) oséb do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajacych status osoby poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia, do
realizacji przedmiotowego zamoéwienia w wymiarze co najmniej 0,25 petnego wymiaru czasu pracy,

3.2. Jezeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaze, ze zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zaméwienia osobe
wymieniong w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma zadnego punktu w kryterium ,Kryterium spoteczne”,

3.3. Liczba punktéw, ktérag mozna uzyska¢ w tym kryterium zostanie obliczona w

nastepujacy sposob:

- zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamowienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizac;ji
zamowienia = 5 pkt.

- brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamdwienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas
realizacji zamowienia = 0 pkt.

Wykonawca sktadajgc oferte na wiecej niz jedng cze$¢ zamdwienia moze wykaza¢ w niniejszym kryterium te same osoby dla
réznych czesci zamoéwienia.

4. kacznie, badana Oferta otrzyma punkty wedtug nastepujacego wzoru:

O=C+Ks

gdzie:

O - taczna ilo$¢ punktow oferty ocenianej,

C - liczba punktéw uzyskanych w kryterium ,Cena”,
Ks - liczba punktéw uzyskanych w kryterium ,Kryterium spoteczne”.

5. Punktacja zostanie ustalona do dwdch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokraglen matematycznych.
6. Zamawiajacy wybierze oferte, ktdra uzyska najwiekszg tgczng liczbe punktéw dla danej czesci zamdwienia.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo
4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
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4.3.6.) Waga: 95

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Kryterium spoteczne
4.3.6.) Waga: 5

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Okreslenie aspektow spotecznych, sSrodowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztéw cyklu zycia
w odniesieniu do kryteriéow oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty spoteczne

| SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCOW

5.1.) Zamawiajacy przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Nie
5.3.) Warunki udziatu w postepowaniu: Nie
5.5.) Zamawiajacy wymaga ztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.6.) Wykaz podmiotowych srodkéw dowodowych na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu: Zamawiajacy nie wymaga
ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych w tym zakresie.

1. Wykonawca podlega wykluczeniu takze w oparciu o podstawy wykluczenia wskazane art. 7 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o
szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego.

2. Zamawiajacy informuje, ze wykluczeniu z postepowania na podstawie pkt 7.6 SWZ podlegaja Wykonawcy:

1) wymienieni w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczacego srodkéw ograniczajacych w
zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z p6zn.
zm.) i rozporzadzeniu 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie srodkéw ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan
podwazajacych integralnos¢ terytorialng, suwerennosc i niezaleznos¢ Ukrainy lub im zagrazajacych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014,
str. 6, z pdzn. zm.) albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o
ktorym mowa w art. 1 pkt 3 powotanej ustawy;

2) ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz
finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 z
dnia 18 maja 2006 r. dotyczacego srodkdéw ograniczajacych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji
wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z p6zn. zm.) i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca
takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na
liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 powotanej ustawy;

3) ktérego jednostka dominujaca w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023
r. poz. 120) jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczacego
$rodkow ograniczajacych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z
20.05.2006, str. 1, z p6zn. zm.) i rozporzadzeniu 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie srodkéw ograniczajacych w
odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnos¢ terytorialng, suwerennos$¢ i niezaleznos$¢ Ukrainy lub im zagrazajacych (Dz. Urz.
UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z p6zn. zm.) albo wpisany na liste o ktérej mowa w art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o
szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego lub bedacy takg jednostkg dominujgca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w
sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 powotanej ustawy;

3. Wykluczenie, o ktérym mowa w pkt 7.6 SWZ nastepuje na okres trwania ww. okolicznosci.

4. W przypadku wykonawcy wykluczonego na podstawie przestanek wskazanych w pkt 7.7 SWZ, zamawiajgcy odrzuca oferte
takiego wykonawcy.

5. Osoba lub podmiot podlegajace wykluczeniu, na podstawie pkt 7.6 SWZ ktére w okresie tego wykluczenia ubiegajg sie o
udzielenie zamoéwienia publicznego lub biorg udziat w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego, podlegajg karze
pienieznej. Kare pieniezna, naktada Prezes Urzedu Zamowien Publicznych, w drodze decyzji, w wysokosci do 20 000 000,00 zt.

5.7.) Wykaz podmiotowych srodkéw dowodowych na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu:
Zamawiajacy nie wymaga ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych w tym zakresie.

5.8.) Wykaz przedmiotowych srodkéw dowodowych:
Zamawiajacy nie wymaga przedmiotowych srodkéw w tym zakresie.

5.11.) Wykaz innych wymaganych oswiadczen lub dokumentow:

1. Na potrzeby oceny ofert, oferta musi zawierac:

1) Formularz ofertowy — do wykorzystania wzér (druk), stanowiacy Zatacznik nr 3 do SWZ (przy czym Wykonawca moze
sporzadzi¢ oferte wg innego wzorca, powinna ona wowczas obejmowaé dane wymagane dla oferty w SWZ i zatacznikach);
2) Oswiadczenie wykonawcy/wykonawcéw wspolnie ubiegajacego sie o udzielenie zamdwienia sktadane na podstawie art.
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125 ust. 1 ustawy Pzp, o ktérym mowa w pkt. 8.1 SWZ;

3) Potwierdzenie umocowania do dziatania w imieniu Wykonawcy:

a) Zamawiajacy w celu potwierdzenia, ze osoba dziatajaca w imieniu Wykonawcy jest umocowana do jego reprezentowania,
zada ztozenia wraz z ofertg odpisu lub informacji z Krajowego Rejestru Sgdowego, Centralnej Ewidenc;ji i Informaciji o
Dziatalnosci Gospodarczej lub innego wtasciwego rejestru;

b) Wykonawca nie jest zobowigzany do ztozenia dokumentow, o ktérych mowa w lit a), jezeli Zamawiajgcy moze je uzyskac
za pomocg bezpftatnych i ogélnodostepnych baz danych, o ile Wykonawca wskazat dane umozliwiajace dostep do tych
dokumentow.

c) Jezeli w imieniu Wykonawcy dziata osoba, ktdrej umocowanie do jego reprezentowania nie wynika z dokumentéw, o
ktérych mowa w lit a), Zamawiajacy zada od Wykonawcy lub podmiotu udostepniajgcego zasoby ztozenia wraz z ofertg
petnomocnictwa lub innego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie do reprezentowania Wykonawcy.

4) Petnomocnictwo do reprezentowania wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia w postepowaniu o
udzielenie zamowienia albo do reprezentowania ich w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego
(jezeli dotyczy).

| SEKCJA VI - WARUNKI ZAMOWIENIA

6.1.) Zamawiajacy wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczna: Nie

6.4.) Zamawiajacy wymaga wadium: Nie

6.5.) Zamawiajacy wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy: Nie

6.6.) Wymagania dotyczace skladania oferty przez wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia:

1. Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac sie o udzielenie zamowienia. W takim przypadku, Wykonawcy ustanawiajg
petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo do reprezentowania w postepowaniu i
zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego.

2. W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia: oswiadczenie, o ktérym mowa w pkt. 8.1
SWZ sktada z ofertg kazdy z Wykonawcdw wspdlnie ubiegajacych sie o zamdwienie. Oswiadczenie to potwierdza brak
podstaw wykluczenia w zakresie, w jakim kazdy

z Wykonawcow wykazuje brak podstaw wykluczenia w postepowaniu.

3. Jezeli zostata wybrana oferta Wykonawcédw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia, Zamawiajacy moze
zadac przed zawarciem umowy w sprawie zamoéwienia publicznego kopii umowy regulujgcej wspotprace tych Wykonawcow.

6.7.) Zamawiajacy przewiduje uniewaznienie postepowania, jesli Srodki publiczne, ktére zamierzat przeznaczy¢ na
sfinansowanie catosci lub czesci zamowienia nie zostaly przyznane: Nie

| SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiajacy przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
7.3.) Zamawiajacy przewiduje zmiany umowy: Tak

7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i bedg
wprowadzane do niej na podstawie aneksow opatrzonych datg oraz kolejnymi numerami.

2. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy w nastepujacych okolicznosciach i zakresie:

1) stawki podatku od towardw i ustug VAT oraz podatku akcyzowego, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty
wykonania zaméwienia przez Wykonawce. Stawka i kwota podatku oraz wynagrodzenie brutto ulegng zmianie odpowiednio
do przepiséw prawa wprowadzajgcych zmiane stawki podatku, co oznacza, ze Zamawiajacy dopuszcza mozliwosc
zmniejszenia i zwiekszenia wynagrodzenia brutto o kwote rowng roznicy wynikajacej ze zmienionej stawki podatku - dotyczy
to czesci wynagrodzenia za roboty, ktérych w dniu zmiany stawki podatku jeszcze nie wykonano;

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej ustalonego na podstawie art.
2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Wynagrodzenie moze ulec zmianie
odpowiednio do zmiany wysokosci kosztow pracy ponoszonych przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg przedmiotowego
zamoéwienia, o ile zmiana kosztoéw pracy wynika ze zmiany przepisdw prawa dot. wysokosci minimalnego wynagrodzenia za
prace albo minimalnej stawki godzinowej i ma wptyw na koszt wykonywania zamowienia przez Wykonawce. Wprowadzenie
przedmiotowych zmian wynagrodzenia mozliwe bedzie, jezeli Wykonawca:

a) udowodni, ze zmiana w/w przepisow bedzie miata wplyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce,

b) wykaze, jaka cze$¢ wynagrodzenia stanowig koszty pracy ponoszone przez Wykonawce w trakcie realizacji zamowienia
oraz jak zmiana przepisow wptynie na wysokosc¢ tych kosztow.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wniesienia zastrzezen dotyczacych wysokosci kosztow pracy przedstawionych
przez Wykonawce.

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Wynagrodzenie moze ulec zmianie odpowiednio do zmiany wysokosci kosztéw
ponoszonych przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg przedmiotowego zamdéwienia, o ile zmiana tych kosztéw wynika ze
zmiany przepiséw prawa dot. zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
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wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne i ma wptyw na koszt wykonywania zamoéwienia przez
Wykonawce. Wprowadzenie przedmiotowych zmian wynagrodzenia mozliwe bedzie, jezeli Wykonawca:

a) udowodni, ze zmiana w/w przepisOw bedzie miata wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce,

b) wykaze, jakg czes¢ wynagrodzenia stanowig koszty pracy ponoszone przez Wykonawce w trakcie realizacji zamowienia
oraz jak zmiana przepiséw wptynie na wysokos¢ tych kosztow.

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych. Wynagrodzenie moze ulec zmianie odpowiednio do zmiany
wysokosci kosztow ponoszonych przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg przedmiotowego zamowienia, o ile zmiana tych
kosztow wynika ze zmiany przepiséw prawa dot. zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych i ma wptyw na koszt wykonywania zamoéwienia przez Wykonawce. Wprowadzenie przedmiotowych zmian
wynagrodzenia mozliwe bedzie, jezeli Wykonawca:

a) udowodni, ze zmiana w/w przepiséw bedzie miata wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce,

b) wykaze, jaka cze$¢ wynagrodzenia stanowiag koszty pracy ponoszone przez Wykonawce w trakcie realizacji zamowienia
oraz jak zmiana przepiséw wptynie na wysokosc¢ tych kosztow.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wniesienia zastrzezen dotyczacych wysokosci kosztow pracy przedstawionych
przez Wykonawce.

(...)dalsza cze$¢ w § 13 umowy.

7.5.) Zamawiajacy uwzglednit aspekty spoteczne, Srodowiskowe, innowacyjne lub etykiety zwigzane z realizacjq
zamowienia: Tak

7.6.) Zamawiajacy przewiduje nastepujace wymagania zwigzane z realizacjg zamoéwienia:
w zakresie zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 95 ustawy

| SEKCJA VIIl - PROCEDURA

8.1.) Termin skladania ofert: 2025-10-09 10:00

8.2.) Miejsce skiadania ofert: Oferte nalezy ztozy¢ za posrednictwem Platformy zakupowej dostepnej pod adresem:
https://powiattomaszowski.ezamawiajacy.pl/

8.3.) Termin otwarcia ofert: 2025-10-09 11:00

8.4.) Termin zwigzania oferta: do 2025-11-07

| SEKCJA IX — POZOSTALE INFORMACJE

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych wg podziatu wskazanego w pkt. 4.4 SWZ.

2. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

3. Zamawiajacy nie przewiduje wymagan wskazanych w art. 96 ust. 2 pkt 2 ustawy Pzp.

4. Zamawiajacy nie przewiduje zamoéwien, o ktérych mowa w art. 214 ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy Pzp.

5. Zamawiajacy nie wymaga przeprowadzenia przez Wykonawce wizji lokalnej lub sprawdzenia przez niego dokumentéw
niezbednych do realizacji zamoéwienia, o ktérych mowa w art. 131 ust. 2 ustawy Pzp.

6. Zamawiajacy nie przewiduje rozliczenia miedzy Zamawiajagcym a Wykonawca w walutach obcych.

7. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

8. Zamawiajgcy nie wymaga obowigzku osobistego wykonania przez Wykonawce kluczowych zadanh zgodnie z art. 60 i art.
121 ustawy Pzp.

9. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;.

10. Zamawiajacy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukciji elektronicznej wraz z
informacjami, o ktérych mowa w art. 230 ustawy Pzp.

11. Zamawiajacy nie stawia wymogu lub mozliwosci ztozenia ofert w postaci katalogéw elektronicznych lub dotgczenia
katalogéw elektronicznych do oferty, w sytuacji okreslonej w art. 93 ustawy Pzp.

Ponadto Zamawiajacy informuje, ze wprowadza dodatkowe wymagania zwigzane z realizacjg zamowienia — klauzule
spoteczne.

1) Zatrudnienie lub oddelegowanie oséb wymienionych w katalogu oséb ujetych w art. 96 ust 2 pkt 2) ustawy Pzp stanowi
kryterium oceny ofert.

2) Zatrudnienie 0séb zgodnie z pkt. 1) moze dotyczy¢ zaréwno oséb nowo zatrudnionych, jak rowniez oséb wczesniej
zatrudnionych przez Wykonawce, skierowanych/oddelegowanych do realizacji niniejszego zaméwienia. Do realizacji
przedmiotowego zamoéwienia nalezy wskaza¢ osobe ktéra jest zatrudniona w wymiarze co najmniej 0,25 petnego wymiaru
czasu pracy.

3) Jezeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaze, ze zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamdwienia osobe
katalogu oséb ujetych w art. 96 ust 2 pkt 2) ustawy Pzp na czas realizacji, nie otrzyma zadnego punktu w kryterium ,Aspekt
spoteczny”,

4) Wykonawca zobowigzany bedzie zatrudniaé lub oddelegowaé do realizacji zamdwienia osoby, o ktérych mowa pkt 2), na
podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace.

5) Zatrudnienie os6b, o ktérych mowa powyzej, winno trwaé przez caly okres realizacji zamoéwienia.
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	3.8.) Zamawiający wymaga sporządzenia i przedstawienia ofert przy użyciu narzędzi elektronicznego modelowania danych budowlanych lub innych podobnych narzędzi, które nie są ogólnie dostępne: Nie
	3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy
	3.14.) Języki, w jakich mogą być sporządzane dokumenty składane w postępowaniu:
	3.15.) RODO (obowiązek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Zamawiający informuje, że:  1)	jest administratorem danych osobowych Wykonawcy oraz osób, których dane Wykonawca przekazał w niniejszym postępowaniu; 2)	dane osobowe Wykonawcy przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego na zadanie pn.: „Kursy kwalifikacyjne i szkolenia zawodowe dla Uczestników projektu „Najlepsi na rynku pracy” – kursy dla nauczycieli Zespołu Szkół Techniczno – Motoryzacyjnych w Tomaszowie Lubelskim”. 3)	odbiorcami danych osobowych Wykonawcy będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy Pzp; 4)	dane osobowe Wykonawcy będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, w sposób gwarantujący jego nienaruszalność. 5)	obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych bezpośrednio go dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;  6)	w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO; 7)	Wykonawca posiada: −	na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych dotyczących Wykonawcy; −	na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych, o ile ich zmiana nie skutkuje zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz nie narusza integralności protokołu oraz jego załączników; −	na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO;  −	prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy Wykonawca uzna, że przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO; 8)	Wykonawcy nie przysługuje: −	w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; −	prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; −	na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych Wykonawcy jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
	3.16.) RODO (ograniczenia stosowania): W przypadku, gdy wykonanie obowiązków, o których mowa w art. 15 ust. 1-3 rozporządzenia 2016/679, wymagałoby niewspółmiernie dużego wysiłku, Zamawiający może żądać od osoby, której dane dotyczą, wskazania dodatkowych informacji mających na celu sprecyzowanie żądania, w szczególności podania nazwy lub daty postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu. Skorzystanie przez osobę, której dane dotyczą, z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia danych osobowych, o którym mowa w art. 16 rozporządzenia 2016/679, nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą. Wystąpienie z żądaniem, o którym mowa w art. 18 ust. 1 rozporządzenia 2016/679, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu. W przypadku danych osobowych zamieszczonych przez Zamawiającego w Biuletynie Zamówień Publicznych, prawa, o których mowa w art. 15 i art. 16 rozporządzenia 2016/679, są wykonywane w drodze żądania skierowanego do Zamawiającego.

	SEKCJA IV – PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA
	4.1.) Informacje ogólne odnoszące się do przedmiotu zamówienia.
	4.1.1.) Przed wszczęciem postępowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie
	4.1.2.) Numer referencyjny: ZSTM.26.15.2025
	4.1.3.) Rodzaj zamówienia: Usługi
	4.1.4.) Zamawiający udziela zamówienia w częściach, z których każda stanowi przedmiot odrębnego postępowania: Tak
	4.1.8.) Możliwe jest składanie ofert częściowych: Tak
	4.1.9.) Liczba części: 7
	4.1.10.) Ofertę można składać na wszystkie części
	4.1.11.) Zamawiający ogranicza liczbę części zamówienia, którą można udzielić jednemu wykonawcy: Nie
	4.1.13.) Zamawiający uwzględnia aspekty społeczne, środowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zamówienia: Tak
	4.1.14.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub etykiet w opisie przedmiotu zamówienia:
	4.2. Informacje szczegółowe odnoszące się do przedmiotu zamówienia:
	Część 1
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 400 dni
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Zamawiający dokona oceny ofert, które nie zostały odrzucone, na podstawie następujących kryteriów oceny ofert, w każdej z części:  Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %) 1. Cena (C) - 95 2. Kryterium społeczne - 5   Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny ofert, przyjmując zasadę, że 1% = 1 punkt.  2.	Punkty za kryterium „Cena” zostaną obliczone według wzoru: Cn C = ------- x 95 pkt  Cb gdzie, C- ilość punktów za kryterium cena, Cn - najniższa cena ofertowa spośród ofert nieodrzuconych, Cb – cena oferty badanej.  3.	W kryterium oceny „Kryterium społeczne” (Ks) punkty będą przyznawane w sposób następujący:  Lp./Liczba punktów 1. Ilość osób zatrudnionych przez wykonawcę w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba - 5 2. Brak - 0  3.1. Ocena w kryterium „Kryterium społeczne” dokonana zostanie z zastosowaniem następujących zasad: ocenie podlegać będzie informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu spośród katalogu osób wymienionych w art.. 96 ust. 2 pkt. 2) Pzp, tj.: a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, b) osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, c) osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, d) młodocianych, o których mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego, e) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, f) innych osób niż określone w lit. a–e, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241) lub we właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, g) osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby poszukującej pracy, bez zatrudnienia, do realizacji przedmiotowego zamówienia w wymiarze co najmniej 0,25 pełnego wymiaru czasu pracy, 3.2. Jeżeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaże, że zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamówienia osobę wymienioną w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma żadnego punktu w kryterium „Kryterium społeczne”, 3.3. Liczba punktów, którą można uzyskać w tym kryterium zostanie obliczona w następujący sposób: - zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamówienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji zamówienia = 5 pkt. - brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamówienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji zamówienia = 0 pkt.  Wykonawca składając ofertę na więcej niż jedną część zamówienia może wykazać w niniejszym kryterium te same osoby dla różnych części zamówienia.  4.	Łącznie, badana Oferta otrzyma punkty według następującego wzoru: O = C + Ks gdzie:  O - łączna ilość punktów oferty ocenianej,  C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, Ks - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Kryterium społeczne”.  5.	Punktacja zostanie ustalona do dwóch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokrągleń matematycznych. 6.	Zamawiający wybierze ofertę, która uzyska największą łączną liczbę punktów dla danej części zamówienia.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 95
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Kryterium społeczne
	4.3.6.) Waga: 5
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak
	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
	Część 2
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 400 dni
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Zamawiający dokona oceny ofert, które nie zostały odrzucone, na podstawie następujących kryteriów oceny ofert, w każdej z części:  Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %) 1. Cena (C) - 95 2. Kryterium społeczne - 5   Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny ofert, przyjmując zasadę, że 1% = 1 punkt.  2.	Punkty za kryterium „Cena” zostaną obliczone według wzoru: Cn C = ------- x 95 pkt  Cb gdzie, C- ilość punktów za kryterium cena, Cn - najniższa cena ofertowa spośród ofert nieodrzuconych, Cb – cena oferty badanej.  3.	W kryterium oceny „Kryterium społeczne” (Ks) punkty będą przyznawane w sposób następujący:  Lp./Liczba punktów 1. Ilość osób zatrudnionych przez wykonawcę w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba - 5 2. Brak - 0  3.1. Ocena w kryterium „Kryterium społeczne” dokonana zostanie z zastosowaniem następujących zasad: ocenie podlegać będzie informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu spośród katalogu osób wymienionych w art.. 96 ust. 2 pkt. 2) Pzp, tj.: a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, b) osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, c) osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, d) młodocianych, o których mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego, e) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, f) innych osób niż określone w lit. a–e, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241) lub we właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, g) osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby poszukującej pracy, bez zatrudnienia, do realizacji przedmiotowego zamówienia w wymiarze co najmniej 0,25 pełnego wymiaru czasu pracy, 3.2. Jeżeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaże, że zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamówienia osobę wymienioną w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma żadnego punktu w kryterium „Kryterium społeczne”, 3.3. Liczba punktów, którą można uzyskać w tym kryterium zostanie obliczona w następujący sposób: - zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamówienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji zamówienia = 5 pkt. - brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamówienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji zamówienia = 0 pkt.  Wykonawca składając ofertę na więcej niż jedną część zamówienia może wykazać w niniejszym kryterium te same osoby dla różnych części zamówienia.  4.	Łącznie, badana Oferta otrzyma punkty według następującego wzoru: O = C + Ks gdzie:  O - łączna ilość punktów oferty ocenianej,  C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, Ks - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Kryterium społeczne”.  5.	Punktacja zostanie ustalona do dwóch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokrągleń matematycznych. 6.	Zamawiający wybierze ofertę, która uzyska największą łączną liczbę punktów dla danej części zamówienia.
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	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
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	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Zamawiający dokona oceny ofert, które nie zostały odrzucone, na podstawie następujących kryteriów oceny ofert, w każdej z części:  Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %) 1. Cena (C) - 95 2. Kryterium społeczne - 5   Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny ofert, przyjmując zasadę, że 1% = 1 punkt.  2.	Punkty za kryterium „Cena” zostaną obliczone według wzoru: Cn C = ------- x 95 pkt  Cb gdzie, C- ilość punktów za kryterium cena, Cn - najniższa cena ofertowa spośród ofert nieodrzuconych, Cb – cena oferty badanej.  3.	W kryterium oceny „Kryterium społeczne” (Ks) punkty będą przyznawane w sposób następujący:  Lp./Liczba punktów 1. Ilość osób zatrudnionych przez wykonawcę w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba - 5 2. Brak - 0  3.1. Ocena w kryterium „Kryterium społeczne” dokonana zostanie z zastosowaniem następujących zasad: ocenie podlegać będzie informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu spośród katalogu osób wymienionych w art.. 96 ust. 2 pkt. 2) Pzp, tj.: a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, b) osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, c) osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, d) młodocianych, o których mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego, e) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, f) innych osób niż określone w lit. a–e, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241) lub we właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, g) osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby poszukującej pracy, bez zatrudnienia, do realizacji przedmiotowego zamówienia w wymiarze co najmniej 0,25 pełnego wymiaru czasu pracy, 3.2. Jeżeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaże, że zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamówienia osobę wymienioną w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma żadnego punktu w kryterium „Kryterium społeczne”, 3.3. Liczba punktów, którą można uzyskać w tym kryterium zostanie obliczona w następujący sposób: - zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamówienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji zamówienia = 5 pkt. - brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamówienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji zamówienia = 0 pkt.  Wykonawca składając ofertę na więcej niż jedną część zamówienia może wykazać w niniejszym kryterium te same osoby dla różnych części zamówienia.  4.	Łącznie, badana Oferta otrzyma punkty według następującego wzoru: O = C + Ks gdzie:  O - łączna ilość punktów oferty ocenianej,  C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, Ks - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Kryterium społeczne”.  5.	Punktacja zostanie ustalona do dwóch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokrągleń matematycznych. 6.	Zamawiający wybierze ofertę, która uzyska największą łączną liczbę punktów dla danej części zamówienia.
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	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak
	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
	Część 7
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 400 dni
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Zamawiający dokona oceny ofert, które nie zostały odrzucone, na podstawie następujących kryteriów oceny ofert, w każdej z części:  Lp. / Nazwa kryterium / Znaczenie kryterium (w %) 1. Cena (C) - 95 2. Kryterium społeczne - 5   Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny ofert, przyjmując zasadę, że 1% = 1 punkt.  2.	Punkty za kryterium „Cena” zostaną obliczone według wzoru: Cn C = ------- x 95 pkt  Cb gdzie, C- ilość punktów za kryterium cena, Cn - najniższa cena ofertowa spośród ofert nieodrzuconych, Cb – cena oferty badanej.  3.	W kryterium oceny „Kryterium społeczne” (Ks) punkty będą przyznawane w sposób następujący:  Lp./Liczba punktów 1. Ilość osób zatrudnionych przez wykonawcę w celu realizacji projektu zgodnie z zapisem w pkt 4.10. SWZ - Co najmniej 1 osoba - 5 2. Brak - 0  3.1. Ocena w kryterium „Kryterium społeczne” dokonana zostanie z zastosowaniem następujących zasad: ocenie podlegać będzie informacja wskazana w Formularzu ofertowym o zatrudnieniu lub oddelegowaniu spośród katalogu osób wymienionych w art.. 96 ust. 2 pkt. 2) Pzp, tj.: a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, b) osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, c) osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 formy pomocy osobie usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, d) młodocianych, o których mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego, e) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, f) innych osób niż określone w lit. a–e, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241) lub we właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, g) osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby poszukującej pracy, bez zatrudnienia, do realizacji przedmiotowego zamówienia w wymiarze co najmniej 0,25 pełnego wymiaru czasu pracy, 3.2. Jeżeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wskaże, że zatrudni lub oddeleguje do wykonywania zamówienia osobę wymienioną w katalogu w pkt. 17.3.1. na czas realizacji, nie otrzyma żadnego punktu w kryterium „Kryterium społeczne”, 3.3. Liczba punktów, którą można uzyskać w tym kryterium zostanie obliczona w następujący sposób: - zatrudnienie lub oddelegowanie do wykonywania zamówienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji zamówienia = 5 pkt. - brak zatrudnienia lub oddelegowania do wykonywania zamówienia minimum jednej osoby wymienionej w pkt. 17.3.1. na czas realizacji zamówienia = 0 pkt.  Wykonawca składając ofertę na więcej niż jedną część zamówienia może wykazać w niniejszym kryterium te same osoby dla różnych części zamówienia.  4.	Łącznie, badana Oferta otrzyma punkty według następującego wzoru: O = C + Ks gdzie:  O - łączna ilość punktów oferty ocenianej,  C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, Ks - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Kryterium społeczne”.  5.	Punktacja zostanie ustalona do dwóch miejsc po przecinku, z zachowaniem zasady zaokrągleń matematycznych. 6.	Zamawiający wybierze ofertę, która uzyska największą łączną liczbę punktów dla danej części zamówienia.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 95
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Kryterium społeczne
	4.3.6.) Waga: 5
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak
	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

	SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW
	5.1.) Zamawiający przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Nie
	5.3.) Warunki udziału w postępowaniu: Nie
	5.5.) Zamawiający wymaga złożenia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak
	5.6.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu: Zamawiający nie wymaga złożenia podmiotowych środków dowodowych w tym zakresie.  1. Wykonawca podlega wykluczeniu także w oparciu o podstawy wykluczenia wskazane art. 7 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 2. Zamawiający informuje, że wykluczeniu z postępowania na podstawie pkt 7.6 SWZ podlegają Wykonawcy: 1) wymienieni w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z późn. zm.) i rozporządzeniu 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających w odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, suwerenność i niezależność Ukrainy lub im zagrażających (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z późn. zm.) albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 powołanej ustawy; 2) którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z późn. zm.) i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 powołanej ustawy; 3) którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120) jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z późn. zm.) i rozporządzeniu 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających w odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, suwerenność i niezależność Ukrainy lub im zagrażających (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z późn. zm.) albo wpisany na listę o której mowa w art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 powołanej ustawy; 3. Wykluczenie, o którym mowa w pkt 7.6 SWZ następuje na okres trwania ww. okoliczności. 4. W przypadku wykonawcy wykluczonego na podstawie przesłanek wskazanych w pkt 7.7 SWZ, zamawiający odrzuca ofertę takiego wykonawcy. 5. Osoba lub podmiot podlegające wykluczeniu, na podstawie pkt 7.6 SWZ które w okresie tego wykluczenia ubiegają się o udzielenie zamówienia publicznego lub biorą udział w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, podlegają karze pieniężnej. Karę pieniężną, nakłada Prezes Urzędu Zamówień Publicznych, w drodze decyzji, w wysokości do 20 000 000,00 zł.
	5.7.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu: Zamawiający nie wymaga złożenia podmiotowych środków dowodowych w tym zakresie.
	5.8.) Wykaz przedmiotowych środków dowodowych:
	5.11.) Wykaz innych wymaganych oświadczeń lub dokumentów:

	SEKCJA VI - WARUNKI ZAMÓWIENIA
	6.1.) Zamawiający wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie
	6.3.) Zamawiający przewiduje aukcję elektroniczną: Nie
	6.4.) Zamawiający wymaga wadium: Nie
	6.5.) Zamawiający wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy: Nie
	6.6.) Wymagania dotyczące składania oferty przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia:
	6.7.) Zamawiający przewiduje unieważnienie postępowania, jeśli środki publiczne, które zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie całości lub części zamówienia nie zostały przyznane: Nie

	SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
	7.1.) Zamawiający przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
	7.3.) Zamawiający przewiduje zmiany umowy: Tak
	7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
	7.5.) Zamawiający uwzględnił aspekty społeczne, środowiskowe, innowacyjne lub etykiety związane z realizacją zamówienia: Tak
	7.6.) Zamawiający przewiduje następujące wymagania związane z realizacją zamówienia:

	SEKCJA VIII – PROCEDURA
	8.1.) Termin składania ofert: 2025-10-09 10:00
	8.2.) Miejsce składania ofert: Ofertę należy złożyć za pośrednictwem Platformy zakupowej dostępnej pod adresem: https://powiattomaszowski.ezamawiajacy.pl/
	8.3.) Termin otwarcia ofert: 2025-10-09 11:00
	8.4.) Termin związania ofertą: do 2025-11-07

	SEKCJA IX – POZOSTAŁE INFORMACJE


