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Zatacznik nr 1 do SWZ

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Przedmiot zamoéwienia: ,Kursy kwalifikacyjne i szkolenia zawodowe dla Uczestnikéw projektu
Najlepsi na rynku pracy” - Kursy dla uczniow Zespotlu Szkét Techniczno - Motoryzacyjnych

w Tomaszowie Lubelskim

2.  Przedmiot zamo6wienia podlega podzialowi na nw. czesci:

Czesc 1. Przeprowadzenie dodatkowych zaje¢ specjalistycznych w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien.

Czes¢ 2. Przeprowadzenie kurséw nadajacych dodatkowe kwalifikacje zawodowe
z zakresu obstugi urzadzen transportowych.

Czesc 3. Przeprowadzenie kurséw z zakresu uprawnien elektrycznych do 1 kV.

Czesc 4. Przeprowadzenie kurséw nauki jazdy kategorii T.

3.Uczestnikami kursdéw/szkolen sa uczniowie/uczennice Zespotu Szkét Techniczno - Motoryzacyjnych w
Tomaszowie Lubelskim.
4.Szczegbtowy zakres zaméwienia obejmuje:

Czesc¢ 1. Przeprowadzenie dodatkowych zaje¢ specjalistycznych dla w zakresie
zdobywania dodatkowych uprawnien.

Kurs: Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D z elementami VR

A. Liczba grup *liczba | Wykonaweca przeprowadzi kurs dla 30 oséb (3 grup/y);

Uczestnikéw w - Czas trwania kursu dla jednej grupy: 60 godzin zaje¢;
grupie * liczba (1 godzina = godzina dydaktyczna = 45 minut).
godzin

B. | Celiprogram Modut 1: Wprowadzenie do technologii VR i druku 3D

e  Wprowadzenie do technologii VR i jej zastosowan
e  Podstawy druku 3D i jego znaczenie w projektowaniu
U Ifrzestrzeﬁ robocza i Srodowisko VR
Modut 2: Srodowisko projektowe 3D
e  Uruchamianie programu i oméwienie interfejsu graficznego
e Interfejs uzytkownika w Srodowiskach 3D
e  Pasek narzedzi szybkiego dostepu, karty i panele narzedzi

e  Wyswietlanie paska menu i konfiguracja obszaréw roboczych
Modut 3: Podstawy rysunku technicznego 3D

e  Standardy rysunkowe w projektowaniu 3D
e  Uktady wspoétrzednych i jednostki rysowania
e  Zakres rysunku i podstawowe operacje na plikach

e  Zarzadzanie danymi graficznymi i korzystanie z pomocy
Modut 4: Tworzenie i edycja obiektéw 3D

e  Tworzenie obiektéw 3D i zaznaczanie elementéw

e  Definiowanie i modyfikacja cech obiektow

e  Warstwy i ich zastosowanie

e  Modyfikacja obiektow: przesuwanie, skalowanie, metauchwyty
Modut 5: Rysowanie precyzyjne i wymiarowanie

o  Narzedzia rysowania precyzyjnego




e  Wymiarowanie obiektow i style wymiarowania
Modut 6: Praca z blokami

e Definiowanie, zapisywanie i wstawianie blokéw
e  Edytowanie blokdw i ich zastosowanie w projektach
Modut 7: Modelowanie brytowe i przestrzen 3D

e  Modelowanie brytowe (ACIS)
e Tworzenie bryt 3D i bryt ztozonych
e  Uktady wspétrzednych w przestrzeni 3D

e Ogladanie rysunku w przestrzeni i style wizualne
Modut 8: Nawigacja i wizualizacja w 3D

e  Rzutowania perspektywiczne i wizualizacja VR
e Nawigacja 3D i korzystanie z narzedzi nawigacyjnych

e  Rysowanie precyzyjne w 3D
Modut 9: Przygotowanie do druku 3D
e  Skalowanie i przesuwanie bryt 3D
Przygotowanie modeli do druku 3D
Tworzenie i skalowanie rzutni w przestrzeni modelu i papieru
Dostosowanie arkusza i parametry wydruku
Zasady przygotowania formatki rysunkowej

Miejsce realizacji

Sale szkoleniowe zapewnione nieodptatnie w siedzibie Zamawiajacego na terenie
Miasta Tomaszéw Lubelski.

Termin realizacji

Do 400 dni od terminu podpisania umowy, zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce i zatwierdzonym przez Zamawiajacego; z
mozliwo$cia wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zaméwienia po uzyskaniu
stosownej zgody Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego.

Uprawnienia/ Wszyscy uczestnicy szkolenia podejdg do egzaminu prowadzacego do uzyskania
certyfikaty certyfikatu potwierdzajacego nabycie kwalifikacji, zgodnie z zasadami i
wymaganiami okre$lonymi przez:

e  Kurs zakonczony egzaminem i certyfikatem

e ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(t.j. Dz.U.z 2024 r., poz. 1606)

e obwieszczenie Ministra Cyfryzacji z dnia 3 grudnia 2018 r. w sprawie
wlaczenia kwalifikacji rynkowej ,Programowanie i obstugiwanie procesu
druku 3D” do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (M.P. z 2018 r., poz.
1220).

Dodatkowo Wykonawca zapewni na potrzeby realizacji szkolenia sprzet i inne
niezbedne narzedzia i materiaty szkoleniowe, tj. co najmniej:

e Wykonawca zapewni niezbedne materiatly, wyposazenie i pomoce
dydaktyczne (zeszyt, skrypt, dtugopis).

Zobowiazania Wykonawca zobowigzany bedzie do:
Wykonawcy

® zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej do realizacji kurséw -
spetniajacej wymagania okreslone w SWZ;

® przygotowania szczegétowego harmonogramu, z rozpisaniem na daty, godziny i
miejsca realizacji zaje¢, z uwzglednieniem programu kursu, z ewentualnym
podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne oraz przekazania go w wersji
elektronicznej i papierowej Zamawiajgcemu co najmniej na 5 dni przed
rozpoczeciem pierwszych zajec;

*zapewnienia materialéw szkoleniowych w formie podrecznika lub
podrecznikéw szczegdtowo omawiajgcych program kursu/szkolenia,

*zapewnienia dla kazdego uczestnika obiadu (drugiego dania) w kazdym
dniu Kkursu,

® prowadzenia odpowiedniej dokumentacji kursu wymaganej zgodnie z przepisami
wtasciwymi do tego rodzaju kursu lub okreslonymi przez Zamawiajacego;

® przeprowadzenia dla wszystkich uczestnikéw szKkolenia egzaminu

prowadzacego do uzyskania certyfikatu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji, zgodnie z zasadami i wymaganiami okreslonymi przez:




—ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(tj.Dz.U.z 2024 r., poz. 1606) oraz

—obwieszczenie wlasciwego Ministra w sprawie wigczenia danej kwalifikacji
rynkowej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji - zgodnie ze
szczegotowymi wymaganiami i aktami prawnymi wskazanymi w SzOPZ
dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji;

®zorganizowania proceséw ksztalcenia i walidacji w taki sposéb, aby zapewnié
odrebnos$¢ obu proceséw,

*zapewnienia kazdej osobie, ktérej nie udalo sie zaliczy¢ egzaminu w
pierwszym podej$ciu egzaminu poprawkowego lub egzaminéw
poprawkowych - aby zapewni¢ osiagniecie wskaznika zdawalno$ci na
poziomie co najmniej 80% wynikéw pozytywnych na egzaminach
zewnetrznych dla szkolen w Czesci 1 - dajacych uzyskanie certyfikatu;

*wydania uczestnikom, ktorzy zdali egzamin stosownych certyfikatéw wraz
z suplementem oraz przekazania Zamawiajgcemu (potwierdzonych za
zgodnos¢ z oryginatem) kopii tych certyfikatow;

*uwzglednienia w wycenie oferty wszelkich kosztéw zwiazanych ze
zorganizowaniem egzaminéw oraz wydaniem stosownych certyfikatéw,

*informowania Zamawiajagcego o zaistniatych problemach i trudno$ciach oraz
obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji kursu;
®zapewnienia osoby odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne zwigzane z kursem

.

- przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajacym,

- gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z kursu (dzienniki zaje¢, listy
obecnosci, analiza testéw/egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,
ankiety dla kursantéw dot. oceny kursu pod wzgledem merytorycznym i
organizacyjnym, listy potwierdzajace wydanie zaswiadczen o ukonczeniu
kursu),

- utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym.

Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego
pracownika Zamawiajacego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione
organy nadzoru.

Po zakoriczeniu kursu Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ nastepujace
dokumenty:

e kserokopie dziennika zaje¢ oraz list obecnosci uczestnikéw kursu -
potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

o kserokopie potwierdzenia odbioru materiatbw  szkoleniowych -
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

¢ kserokopie listy z odbiorem obiadu - potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginatem,

* kserokopie rejestru wydanych -certyfikatow potwierdzajacych uzyskanie
kwalifikacji - potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

e imienny wykaz osdb, ktére nie ukonczyty kursu lub nie zdaty egzaminu,

* kopie ankiet stuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginatem,

¢ dokumentacje fotograficzng z prowadzonego kursu, po uzyskaniu pisemnej
zgody uczestnikéw kursu (min. 5 zdje¢ o dobrej jakos$ci, przedstawiajacych
realizacje tematyki kursu i uczestnikéow).

Kurs: Projektowanie grafiki komputerowej:

A.

Liczba grup * liczba
Uczestnikow w
grupie * liczba
godzin

- Wykonaweca przeprowadzi kurs dla 10 oséb (1 grup/y);
- Czas trwania kursu dla jednej grupy: 60 godzin zaje¢;
(1 godzina = godzina dydaktyczna = 45 minut).




Cel i program:

1.Teoretyczne podstawy grafiki komputerowe;j:

—podstawowe zagadnienia zwigzane z grafika komputerowa (definicja, historia,
podziat grafiki komputerowej ze wzgledu na rodzaj oraz zastosowanie),

—rodzaje grafiki komputerowej (grafika rastrowa - bitmapowa, grafika wektorowa
- obiektowa, poréwnanie grafiki rastrowej i wektorowej),

—podstawowe pojecia wykorzystywane w grafice komputerowej (punkt, piksel,
linia, obraz rastrowy, obraz wektorowy, rozdzielczo$¢),

—pojecie barwy/koloru (podstawy teorii koloréw, postrzeganie barwy, stosowanie i
znaczenie barw, podziat barw, dobér koloréw),

—komputerowe modele barw (RGB, CMY/CMYK, HSV, HLS),

—przyktadowe oprogramowanie dla grafiki rastrowej (Adobe Photoshop, Corel
PhotoPaint, Paint Shop Pro, GIMP, Paint),

—przyktadowe oprogramowanie dla grafiki wektorowej (np. CorelDraw, Adobe
Flash, Adobe Illustrator, Inkscape, Maya, 3D Studio Max, Lightwave),

—formaty plikow graficznych (kategorie plikow graficznych, kompresja i jej
rodzaje),

—typografia w grafice komputerowej (podstawowe pojecia, odmiany kroju pisma,
fonty),

—podstawowy sprzet wykorzystywany w grafice komputerowej (komputer,
monitory, drukarni, skanery),

2.Psychologiczne aspekty zawodu:

—pozadane cechy grafika komputerowego,

—praca a ludzie,

—praca a czas,

—komunikacja,

3.Praca w zawodzie grafika komputerowego:

—praca w firmach typu Agencje Reklamowe (omoéwienie branzy i jej podzial,
podziat grafikéw komputerowych),

—wtlasna dziatalno$¢ gospodarcza,

—zagrozenia zdrowotne wystepujace w zawodzie grafika komputerowego,

—podstawy prawne (prawo autorskie, rodzaje umoéw),

4.Tworzenie i edycja obrazéw rastrowych:

—omowienie i dostosowanie obszaru roboczego (ustawienie wys$wietlania okien i
narzedzi, zarzadzanie potozeniem i wygladem okien aplikacji),

—podstawowe operacje wykonywane podczas tworzenia oraz edycji obrazéw
rastrowych (otwieranie istniejgcych obrazéw, tworzenie nowych obrazéw o
okreslonych parametrach, edycja parametréw, transformacje, zapisywanie
obrazoéw),

—tworzenie zaznaczen (zaznaczanie prostokatne, eliptyczne i odreczne, zaznaczanie
na podstawie koloru, zaznaczanie na podstawie utworzonych $ciezek,
dodawanie / odejmowanie / cze$¢ wspélna zaznaczen),

—podstawowe operacje na warstwach (tworzenie, kopiowanie, usuwanie, scalanie,
przesuwanie, grupowanie, ustalanie kolejnos$ci, zmiana parametréw warstw,
tworzenie i edycja maski warstwy, dodanie styli warstw),

—dopasowanie obrazu (korekcja za pomoca pozioméw i krzywych, ustawienie
ekspozycji, jasno$ci, kontrastu, nasycenia, balans koloréw, zastosowanie
filtréw),

—malowanie i wypetnienia (malowanie narzedziem pedzel, zmiana parametréw
malowania, wykorzystanie gotowych wzoréw pedzla, wypelnienie obrazu
kolorem, gradientem, tworzenie wtasnych gradientéw),

—retusz  obrazu  (zastosowanie dostepnych narzedzi oraz technik
wykorzystywanych do  retuszu, wymazywanie narzedziem gumka,
wykorzystanie dostepnych narzedzi w retuszu i modyfikacji fotografii),

—tworzenie nowych obiektéw (wpisywanie tekstu i jego edycja, rysowanie
obiektéw geometrycznych, korzystanie z gotowych ksztattow),

—przeksztatcanie obiektdw (swobodne przeksztatcanie $ciezki, skalowanie,
obracanie, pochylanie, odbijanie, znieksztatcanie, zawijanie, tworzenie
perspektywy),

5.Tworzenie i edycja obrazéw wektorowych:

—omowienie i dostosowanie obszaru roboczego (ustawienie wy$wietlania okien i
narzedzi, zarzadzanie potoZeniem i wygladem okien aplikacji),

—podstawowe operacje wykonywane podczas tworzenia oraz edycji obrazéw
wektorowych (otwieranie istniejacych obrazéw, tworzenie nowych obrazéw o
okreslonych parametrach, edycja parametréw obrazu, zapisywanie obrazéw),

—tworzenie obiektow wektorowych (rysowanie figur geometrycznych, podstawowe
operacje na obiektach, transformacje obiektdw, zmiana wtasciwo$ci obiektéw,
tworzenie ztozonych obiektéw, operacje na krzywych),

—wprowadzanie i edycja tekstéw (réznica pomiedzy tekstem ozdobnym a




akapitowym, wprowadzanie i modyfikacje tekstu),
6.Animacja obiektow:
—omoéwienie narzedzi i obszaru roboczego,
—tworzenie prostych animacji wykorzystujac dostepne narzedzia,
7.Tworzenie obrazéw pod konkretne zastosowanie:
- przygotowanie obrazéw do druku (podstawowe zasady zwigzane z drukowaniem
grafiki, rodzaje papieru i techniki druku, wyb6r modelu barw i rozdzielczosci,
eksport grafiki do formatéw powszechnie wykorzystywanych na potrzeby druku,
ustawienia druku i drukowanie),
- tworzenie grafiki na potrzeby Internetu (formaty plikéw na stronach WWW,
podstawowe zasady zwigzane z tworzeniem grafiki na potrzeby Internetu.

Miejsce realizacji

Sale szkoleniowe zapewnione nieodptatnie w siedzibie Zamawiajacego na terenie
Miasta Tomaszéw Lubelski.

Termin realizacji

Do 400 dni od terminu podpisania umowy, zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce i zatwierdzonym przez Zamawiajacego; z
mozliwo$cia wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zaméwienia po uzyskaniu
stosownej zgody Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego.

Uprawnienia/
certyfikaty

Wszyscy uczestnicy szkolenia podejda do egzaminu prowadzacego do uzyskania
certyfikatu potwierdzajagcego nabycie kwalifikacji, zgodnie z zasadami i
wymaganiami okre$lonymi przez:

- ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz.
U.z 2024 r., poz. 1606) oraz obwieszczenie Ministra Cyfryzacji z dnia 21 listopada
2018 r. w sprawie wlaczenia kwalifikacji rynkowej ,Projektowanie grafiki
komputerowej” do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (M.P. z 2018 r.,, poz.
1214).

Zobowiazania
Wykonawcy

Wykonawca zobowigzany bedzie do:

e zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej do realizacji kurséw -
spetniajacej wymagania okreslone w SWZ;

e przygotowania szczegétowego harmonogramu, z rozpisaniem na daty, godziny i
miejsca realizacji zaje¢, z uwzglednieniem programu kursu, z ewentualnym
podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne oraz przekazania go w wersji
elektronicznej i papierowej Zamawiajacemu co najmniej na 5 dni przed
rozpoczeciem pierwszych zaje¢;

*zapewnienia materialéw szkoleniowych w formie podrecznika lub
podrecznikéw szczegétowo omawiajacych program kursu/szkolenia,

*zapewnienia dla kazdego uczestnika obiadu (drugiego dania) w kazdym
dniu Kkursu,

¢ prowadzenia odpowiedniej dokumentacji kursu wymaganej zgodnie z
przepisami witasciwymi do tego rodzaju kursu lub okre$lonymi przez
Zamawiajacego;

*przeprowadzenia dla wszystkich uczestnikow szkolenia egzaminu
prowadzacego do uzyskania certyfikatu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji, zgodnie z zasadami i wymaganiami okre$lonymi przez:

—ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(tj.Dz.U.z 2024 r., poz. 1606) oraz

—obwieszczenie wtasciwego Ministra w sprawie wigczenia danej kwalifikacji
rynkowej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji - zgodnie ze
szczegb6towymi wymaganiami i aktami prawnymi wskazanymi w SzOPZ
dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji;

®zorganizowania proceséw ksztatcenia i walidacji w taki sposdb, aby zapewnié
odrebnos$c¢ obu procesow,

°zapewnienia kazdej osobie, ktorej nie udalo sie zaliczy¢ egzaminu w
pierwszym podej$ciu egzaminu poprawkowego lub egzaminéw
poprawkowych - aby zapewnic¢ osiagniecie wskaznika zdawalnosci na
poziomie co najmniej 80% wynikéw pozytywnych na egzaminach
zewnetrznych dla szkolen w Czesci 1 - dajacych uzyskanie certyfikatu;




*wydania uczestnikom, ktérzy zdali egzamin stosownych certyfikatow wraz
z suplementem oraz przekazania Zamawiajgcemu (potwierdzonych za
zgodnos¢ z oryginatem) kopii tych certyfikatow;

*uwzglednienia w wycenie oferty wszelkich kosztéw zwiazanych ze
zorganizowaniem egzaminéw oraz wydaniem stosownych certyfikatow,

*informowania Zamawiajacego o zaistnialtych problemach i trudnos$ciach oraz
obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji kursu;
®zapewnienia osoby odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne zwigzane z kursem

g.:

- przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajacym,

- gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z kursu (dzienniki zaje¢, listy
obecno$ci, analiza testéw/egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,
ankiety dla kursantéw dot. oceny kursu pod wzgledem merytorycznym i
organizacyjnym, listy potwierdzajace wydanie zaswiadczen o ukonczeniu
kursu),

- utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym.

Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego
pracownika Zamawiajgcego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione
organy nadzoru.

Po zakonczeniu kursu Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ nastepujace
dokumenty:

e kserokopie dziennika zaje¢ oraz list obecnosci uczestnikéw kursu -
potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

¢ kserokopie potwierdzenia odbioru materiatbw  szkoleniowych -
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

e kserokopie listy z odbiorem obiadu - potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginatem,

¢ kserokopie rejestru wydanych -certyfikatbw potwierdzajacych uzyskanie
kwalifikacji - potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

e imienny wykaz oséb, ktére nie ukonczyty kursu lub nie zdaty egzaminu,

¢ kopie ankiet stuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginatem,

¢ dokumentacje fotograficzng z prowadzonego kursu, po uzyskaniu pisemnej
zgody uczestnikéw kursu (min. 5 zdje¢ o dobrej jakos$ci, przedstawiajacych
realizacje tematyki kursu i uczestnikéw).

Kurs: InZynieria projektowania komputerowego CAD 2D i 3D

A.

Liczba grup * liczba
Uczestnikow w
grupie * liczba
godzin

- Wykonawca przeprowadzi kurs dla 40 oséb (4 grup/y);
- Czas trwania kursu dla jednej grupy: 60 godzin zaje¢;
(1 godzina = godzina dydaktyczna = 45 minut).

B. | Celiprogram:

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikéw do samodzielnego projektowania
technicznego z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi komputerowego
wspomagania projektowania (CAD) w $srodowisku 2D i 3D. Kurs obejmuje nauke
obstugi programéw CAD, tworzenia dokumentacji technicznej, modelowania
brytowego i przestrzennego oraz interpretacji rysunkow technicznych. Uczestnicy
zdobeda umiejetnosci praktyczne niezbedne do pracy w branzy inzynieryjnej,
mechanicznej, architektonicznej lub budowlane;j.

1. Uktady wspétrzednych

2. Podstawowe operacje na plikach

3. Zarzadzanie danymi graficznymi

4. Rysowanie prostych obiektéw

5. Tworzenie kreskowania, wypehienia i przykrycia

6. Indywidualne definiowanie i zmiana cech obiektow

7.Rysowanie precyzyjne i wymiarowanie, stosowanie narzedzi rysowania




precyzyjnego
8. Bloki, definiowanie bloku na rysunku i jego zapis
9. Modelowanie brytowe (ACIS)
10. Oméwienie tworzenia bryt 3D
11. Nawigacja 3D, rysowanie precyzyjne 3D
12. Modyfikowanie obiektéw za pomoca metauchwytéw
13. Przesuwanie obiektéw 3D, skalowanie proporcjonalne bryt 3D
14. Dostosowanie arkusza przestrzeni papieru, ustalanie parametréw wydruku
15. Zasady przygotowania formatki rysunkowej

Miejsce realizacji

Sale szkoleniowe zapewnione nieodptatnie w siedzibie Zamawiajacego na terenie
Miasta Tomasz6w Lubelski.

Termin realizacji

Do 400 dni od terminu podpisania umowy, zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce i zatwierdzonym przez Zamawiajacego; z
mozliwos$ciag wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zaméwienia po uzyskaniu
stosownej zgody Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego.

Uprawnienia/
certyfikaty

Wszyscy uczestnicy szkolenia podejda do egzaminu prowadzacego do uzyskania
certyfikatu potwierdzajacego nabycie kwalifikacji.

Walidacja i certyfikacja winna speinia¢ wymagania wskazane w aktualnej ,Liscie
sprawdzajacej do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznaé za
kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania EFS dot.
uzyskiwania kwalifikacji” oraz aktualnych ,Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2021 - 2027”.

Zobowiazania
Wykonawcy

Wykonawca zobowigzany bedzie do:

® zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej do realizacji kursow -
spetniajgcej wymagania okreslone w SWZ;

® przygotowania szczegétowego harmonogramu, z rozpisaniem na daty, godziny i
miejsca realizacji zaje¢, z uwzglednieniem programu kursu, z ewentualnym
podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne oraz przekazania go w wersji
elektronicznej i papierowej Zamawiajacemu co najmniej na 5 dni przed
rozpoczeciem pierwszych zajeé;

®zapewnienia materialdw szkoleniowych w formie podrecznika lub
podrecznikéw szczegdtowo omawiajgcych program kursu/szkolenia,

¢ zapewnienia dla kazdego uczestnika obiadu (drugiego dania) w kazdym
dniu Kkursu,

*prowadzenia odpowiedniej dokumentacji kursu wymaganej zgodnie z przepisami
wiasciwymi do tego rodzaju kursu lub okreslonymi przez Zamawiajacego;

*przeprowadzenia dla wszystkich uczestnikow szkolenia egzaminu
prowadzacego do uzyskania certyfikatu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji, zgodnie z zasadami i wymaganiami okres$lonymi przez:

—ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(tj.Dz.U.z 2024 r., poz. 1606) oraz

—obwieszczenie wtasciwego Ministra w sprawie wigczenia danej kwalifikacji
rynkowej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji - zgodnie ze
szczeg6towymi wymaganiami i aktami prawnymi wskazanymi w SzOPZ
dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji;

®zorganizowania proceséw ksztatcenia i walidacji w taki sposdb, aby zapewnié
odrebnos$c¢ obu proceséw,

*zapewnienia kazdej osobie, ktorej nie udalo sie zaliczy¢ egzaminu w
pierwszym podej$ciu egzaminu poprawkowego lub egzaminéw
poprawkowych - aby zapewnic¢ osiagniecie wskaznika zdawalnosci na
poziomie co najmniej 80% wynikéw pozytywnych na egzaminach
zewnetrznych dla szkolen w Czesci 1 - dajacych uzyskanie certyfikatu;

*wydania uczestnikom, ktérzy zdali egzamin stosownych certyfikatow wraz

z suplementem oraz przekazanie Zamawiajagcemu (potwierdzonych za




zgodno$¢ z oryginatem) kopii tych certyfikatow;
*uwzglednienia w wycenie oferty wszelkich kosztow zwigzanych ze
zorganizowaniem egzaminéw oraz wydaniem stosownych certyfikatow,

*informowania Zamawiajacego o zaistniatych problemach i trudno$ciach oraz
obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji kursu;

®zapewnienia osoby odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne zwigzane z kursem
tj.:

- przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajacym,

- gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z kursu (dzienniki zaje¢, listy
obecno$ci, analiza testéw/egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,
ankiety dla kursantéw dot. oceny kursu pod wzgledem merytorycznym i
organizacyjnym, listy potwierdzajace wydanie zaswiadczen o ukonczeniu
kursu),

- utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym.

Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego
pracownika Zamawiajacego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione
organy nadzoru.

Po zakonczeniu kursu Wykonawca zobowiazany jest dostarczy¢ nastepujace
dokumenty:
* kserokopie dziennika zaje¢ oraz list obecnosci uczestnikéw kursu -

potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

e kserokopie potwierdzenia odbioru materiatbw  szkoleniowych -
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

* kserokopie listy z odbiorem obiadu - potwierdzonych za zgodnos$¢ z
oryginatem,

o kserokopie rejestru wydanych -certyfikatbw potwierdzajacych uzyskanie
kwalifikacji - potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

¢ imienny wykaz oséb, ktore nie ukonczyty kursu lub nie zdaty egzaminu,

* kopie ankiet stuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginatem,

e dokumentacje fotograficzng z prowadzonego kursu, po uzyskaniu pisemnej
zgody uczestnikéw kursu (min. 5 zdje¢ o dobrej jako$ci, przedstawiajacych
realizacje tematyki kursu i uczestnikéw).

Czesc¢ 2. Przeprowadzenie kurséw nadajacych dodatkowe kwalifikacje zawodowe z
zakresu obstugi urzadzen transportowych.

Kurs: Operator wozkéw jezdniowych podnosnikowych

Liczba grup *liczba | Wykonawca przeprowadzi kurs dla 40 oséb (4 grup/y);

Uczestnikéw w - Czas trwania kursu dla jednej grupy: 38 godzin zaje¢;

grupie * liczba (jedna godzina zaje¢ teoretycznych to 45 minut, jedna godzina zaje¢ praktycznych
godzin to 60 minut); zajecia teoretyczne moga by¢ realizowane w grupach;

Cel i program Celem kursu Operator wozkéw jezdniowych podnos$nikowych z mechanicznym

napedem podnoszenia z wylaczeniem wozkéw z wysiegnikiem oraz wézkow z
osoba obstugujaca podnoszong wraz z fadunkiem jest przygotowanie przysztych
operatorow do pracy przy obstudze woézkéw jezdniowych. Szkolenie swoim
zakresem musi obejmowac teoretyczne i praktyczne przygotowanie stuchaczy do
uzyskania kwalifikacji wymaganych przy obstudze wézkéw jezdniowych.

Program powinien obejmowa¢ co najmniej:
1. Przepisy ogdlne i dokumentacja techniczna
2. Typy stosowanych wézkdéw jezdniowych




3. Budowa wézkéw jezdniowych

4. Obowiazki i czynnos$ci operatora przy obstudze wozkow

5. Podstawy tadunkoznawstwa

6. Przepisy BHP i ppoz. w pracy operatora wozka jezdniowego

7. Wiadomo$ci o dozorze technicznym

8. Bezpieczna obstuga i wymiana butli gazowej w wdzkach jezdniowych.

9.Praktyczna nauka jazdy

Miejsce realizacji

- zajecia teoretyczne: sale szkoleniowe zapewnione nieodptatnie w siedzibie
Zamawiajgcego;

- zajecia praktyczne: Zamawiajacy dopuszcza realizacje zaje¢ praktycznych w
ramach kurséw poza siedziba Zamawiajgcego lub miastem Tomasz6éw Lubelski (22-
600); woéwczas Wykonawca zobowiagzany jest uwzgledni¢ w cenie oferty koszty
transportu uczestnikéw kurséw z miasta Tomaszoéw Lubelski do miejsca realizacji
tej czesci kursu i z powrotem oraz ewentualne koszty zakwaterowania, wyzywienia
i ubezpieczenia NNW uczestnikow w trakcie realizacji tej czesci kursu.

Termin realizacji

Do 400 dni od terminu podpisania umowy, zgodnie z harmonogramem

przygotowanym przez Wykonawce i zatwierdzonym przez Zamawiajgcego; z
mozliwo$cia wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zamdéwienia po uzyskaniu
stosownej zgody Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego.

Uprawnienia/ Wykonawca zobowiazany jest optaci¢ i ustali¢ dla wszystkich uczestnikow
certyfikaty pierwszy termin egzaminu w o$rodku egzaminowania wilasciwym z punktu
widzenia przeprowadzonych zaje¢ praktycznych.
Kurs musi zakonczy¢ sie egzaminem panstwowym UDT i po jego zdaniu
wydaniem uprawnien do kierowania woézkami jezdniowymi kat. II WJO na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 15 grudnia 2017r.
(t j. Dz. U. z 2020 r. poz. 852) w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
uzytkowaniu wdzkéw jezdniowych z napedem silnikowym.
Dodatkowo Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika kursu:
o badania lekarskie (jezeli istnieje wymag),
e niezbedny sprzet (wézek widtowy) na zajecia praktyczne,
e egzamin UDT;
Zgodnie z aktualnymi na dzien realizacji kursu powszechnie obowigzujacymi
przepisami w zakresie realizacji wyzej wskazanego kursu/kwalifikacji.
Zobowiagzania Wykonawca zobowigzany bedzie do:
Wykonawcy

® zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej do realizacji kurséw -
spetniajacej wymagania okreslone w SWZ;

® przygotowania szczegétowego harmonogramu, z rozpisaniem na daty, godziny i
miejsca realizacji zaje¢, z uwzglednieniem programu kursu, z ewentualnym
podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne oraz przekazania go w wersji
elektronicznej i papierowej Zamawiajagcemu co najmniej na 5 dni przed
rozpoczeciem pierwszych zajec;

®zapewnienia materialow szkoleniowych w formie podrecznika lub
podrecznikow szczegbétowo omawiajacych program kursu/szkolenia,

*prowadzenia odpowiedniej dokumentacji kursu wymaganej zgodnie z
przepisami witasciwymi do tego rodzaju kursu lub okreslonymi przez
Zamawiajacego;

*przeprowadzenia dla wszystkich uczestnikow Kkursu egzaminu
prowadzacego do wuzyskania kwalifikacji, zgodnie z zasadami i
wymaganiami - zgodnie ze szczegétowymi wymaganiami i aktami prawnymi
wskazanymi w SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji;

*zorganizowania proceséw ksztatcenia i walidacji w taki sposé6b, aby zapewni¢
odrebnos$c¢ obu procesow,




*zapewnienia kazdej osobie, ktorej nie udalo sie zaliczy¢ egzaminu w
pierwszym podej$ciu egzaminu poprawkowego lub egzaminéw
poprawkowych - aby zapewni¢ osiagniecie wskaznika zdawalno$ci na
poziomie co najmniej 80% wynikéw pozytywnych na egzaminach
zewnetrznych dla szkolen w Czesci 2 - dajacych uzyskanie certyfikatu;

*wydania uczestnikom, ktérzy zdali egzamin stosownych certyfikatéw wraz
z suplementem lub swiadectwa kwalifikacji lub innych dokumentéw -
zgodnie ze szczegdtowymi wymaganiami i aktami prawnymi wskazanymi w
SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji oraz przekazania
Zamawiajacemu (potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem) kopii tych
dokumentéw;

*uwzglednienia w wycenie oferty wszelkich kosztéw zwigzanych ze
zorganizowaniem egzaminéw oraz wydaniem stosownych certyfikatow,

*informowania Zamawiajacego o zaistniatych problemach i trudnosciach oraz
obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji kursu;

®zapewnienia osoby odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne zwigzane z kursem
tj.:

- przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajacym,

- gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z kursu (dzienniki zaje¢, listy
obecnosci, analiza testéw/egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,
ankiety dla kursantéw dot. oceny kursu pod wzgledem merytorycznym i
organizacyjnym, listy potwierdzajace wydanie zaswiadczen o ukonczeniu
kursu),

- utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym.

Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego
pracownika Zamawiajgcego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione
organy nadzoru.

Po zakonczeniu kursu Wykonawca zobowiazany jest dostarczy¢ nastepujace
dokumenty:

e kserokopie dziennika zaje¢ oraz list obecnosci uczestnikéw kursu -
potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

e kserokopie potwierdzenia odbioru materiatéw  szkoleniowych -
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

¢ kserokopie rejestru wydanych -certyfikatbw potwierdzajacych uzyskanie
kwalifikacji - potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

¢ imienny wykaz oséb, ktére nie ukonczyty kursu lub nie zdaty egzaminu,

* kopie ankiet stuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginatem,

e dokumentacje fotograficzng z prowadzonego kursu, po uzyskaniu pisemnej
zgody uczestnikéw kursu (min. 5 zdje¢ o dobrej jakos$ci, przedstawiajacych
realizacje tematyki kursu i uczestnikéw).

Kurs: Operator koparko-tadowarki Kl. 111

A. Liczba grup *liczba | Wykonawca przeprowadzi kurs dla 40 oséb (4 grup/y);
Uczestnikow w - Czas trwania kursu dla jednej grupy: 134 godzin zaje¢;
grupie * liczba (jedna godzina zaje¢ teoretycznych to 45 minut, jedna godzina zajec
godzin praktycznych to 60 minut); zajecia teoretyczne mogag by¢ realizowane w
grupach.
B. | Celiprogram Celem kursu jest przygotowanie uczestnikéw do nabycia kwalifikacji do

wykonywania zawodu operatora koparko-tadowarki w zakresie III klasy
uprawnien (wszystkie) oraz nabycie nowych umiejetnosci praktycznych oraz
kwalifikacji i uprawnien zawodowych. Absolwent kursu powinien zna¢ budowe i
zasade pracy maszyn, przepiséw BHP, technologie wykonywania robét ziemnych,




instrukcje uzytkowania i obstugi maszyn roboczych.

Szkolenie zostanie zrealizowane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki
z dnia 20 wrze$nia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdét ziemnych,
budowlanych i drogowych (Dz.U.z 2001 r., Nr 118, poz. 1263 z p6zn. zm.).

Program powinien obejmowac co najmniej:
1. Uzytkowanie eksploatacyjne

2. Dokumentacja techniczna

3. Bezpieczenstwo i higiena pracy

4. Podstawy elektrotechniki

5. Silniki spalinowe

6. Elementy hydrauliki

7. Budowa koparko-tadowarek

8. Technologia robot

9. Zajecia praktyczne

Miejsce realizacji

- zajecia teoretyczne: sale szkoleniowe zapewnione nieodptatnie w siedzibie
Zamawiajgcego;

- zajecia praktyczne: Zamawiajacy dopuszcza realizacje zaje¢ praktycznych w
ramach kurséw poza siedzibg Zamawiajacego lub miastem Tomaszéw Lubelski
(22-600); wowczas Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ w cenie oferty koszty
transportu uczestnikéw kurséw z miasta Tomaszdw Lubelski do miejsca realizacji
tej czesci kursu i z powrotem oraz ewentualne koszty zakwaterowania, wyzywienia
i ubezpieczenia NNW uczestnikéw w trakcie realizacji tej czesci kursu.

Termin realizacji

Do 400 dni od terminu podpisania umowy, zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce i zatwierdzonym przez Zamawiajgcego; z
mozliwo$cia wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zamdéwienia po uzyskaniu
stosownej zgody Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego.

Uprawnienia/
certyfikaty

Kurs na koparko-tadowarke powinien zakonczy¢ sie egzaminem panstwowym,
zdawanym przed Komisja Egzaminacyjna, powotang przez Sie¢ Badawcza
Lukasiewicz - Warszawskiego Instytutu Technologicznego potwierdzajacym
uzyskanie kwalifikacji oraz wydaniem zaswiadczenia zgodnie z Rozporzadzenie
Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzes$nia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U. z 2001 r., Nr 118, poz. 1263 z p6zn.
zm.).

Dodatkowo Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika kursu:

¢ badania lekarskie

e niezbedny sprzet (koparko-tadowarka) na zajecia praktyczne,

e egzamin SBL-WIT;

- zgodnie z aktualnymi na dzien realizacji kursu powszechnie obowigzujacymi
przepisami w zakresie realizacji wyzej wskazanego kursu/kwalifikacji.

Zobowigzania
Wykonawcy

Wykonawca zobowigzany bedzie do:

® zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej do realizacji kurséow -
spetniajacej wymagania okreslone w SWZ;

® przygotowania szczegétowego harmonogramu, z rozpisaniem na daty, godziny i
miejsca realizacji zaje¢, z uwzglednieniem programu kursu, z ewentualnym
podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne oraz przekazania go w wersji
elektronicznej i papierowej Zamawiajagcemu co najmniej na 5 dni przed
rozpoczeciem pierwszych zaje¢;

*zapewnienia materialéow szkoleniowych w formie podrecznika lub
podrecznikéw szczegdtowo omawiajgcych program kursu/szkolenia,

*prowadzenia odpowiedniej dokumentacji kursu wymaganej zgodnie z
przepisami witasciwymi do tego rodzaju kursu lub okreslonymi przez




Zamawiajacego;

*przeprowadzenia dla wszystkich uczestnikow Kkursu egzaminu
prowadzacego do uzyskania kwalifikacji, zgodnie =z zasadami i
wymaganiami - zgodnie ze szczegétowymi wymaganiami i aktami prawnymi
wskazanymi w SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji;

*zorganizowania proceséw ksztatcenia i walidacji w taki sposéb, aby zapewnié
odrebnos$¢ obu proceséw,

*zapewnienia kazdej osobie, ktorej nie udalo sie zaliczy¢ egzaminu w
pierwszym podej$ciu egzaminu poprawkowego lub egzaminéw
poprawkowych - aby zapewni¢ osiagniecie wskaznika zdawalno$ci na
poziomie co najmniej 80% wynikow pozytywnych na egzaminach
zewnetrznych dla szkolen w Czesci 2 - dajacych uzyskanie certyfikatu;

*wydania uczestnikom, ktorzy zdali egzamin stosownych certyfikatow wraz
z suplementem lub swiadectwa kwalifikacji lub innych dokumentéw -
zgodnie ze szczegdtowymi wymaganiami i aktami prawnymi wskazanymi w
SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji oraz przekazania
Zamawiajacemu (potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem) kopii tych
dokumentéw;

*uwzglednienia w wycenie oferty wszelkich kosztow zwigzanych ze
zorganizowaniem egzaminéw oraz wydaniem stosownych certyfikatéw,

*informowania Zamawiajacego o zaistniatych problemach i trudnosciach oraz
obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji kursu;
®zapewnienia osoby odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne zwigzane z kursem

.

- przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajacym,

- gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z kursu (dzienniki zaje¢, listy
obecnosci, analiza testéw/egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,
ankiety dla kursantéw dot. oceny kursu pod wzgledem merytorycznym i
organizacyjnym, listy potwierdzajace wydanie zaswiadczen o ukonczeniu
kursu),

- utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym.

Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaZznionego
pracownika Zamawiajgcego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione
organy nadzoru.

Po zakonczeniu kursu Wykonawca zobowiazany jest dostarczy¢ nastepujace

dokumenty:
e kserokopie dziennika zaje¢ oraz list obecnosci uczestnikéw kursu -

potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

o kserokopie potwierdzenia odbioru materiatbw  szkoleniowych -
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

* kserokopie rejestru wydanych -certyfikatow potwierdzajacych uzyskanie
kwalifikacji - potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

e imienny wykaz osdb, ktére nie ukonczyty kursu lub nie zdaty egzaminu,

¢ kopie ankiet stuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginatem,

¢ dokumentacje fotograficzng z prowadzonego kursu, po uzyskaniu pisemnej
zgody uczestnikéw kursu (min. 5 zdje¢ o dobrej jakos$ci, przedstawiajgcych
realizacje tematyki kursu i uczestnikéw).

Kurs: Obstuga wézkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem i ze zmiennym

wysiegiem

A. Liczba grup * liczba
Uczestnikow w

- Wykonawca przeprowadzi kurs dla 50 oséb (5 grup/y);
- Czas trwania kursu dla jednej grupy: 40 godzin zaje¢;




grupie * liczba
godzin

(jedna godzina zaje¢ teoretycznych to 45 minut, jedna godzina zaje¢ praktycznych
to 60 minut); zajecia teoretyczne moga by¢ realizowane w grupach;

Cel i program

Celem kursu operator wozkéw jezdniowych podnos$nikowych z mechanicznym
napedem podnoszenia z wysiegnikiem oraz woézki jezdniowe podnosnikowe z
mechanicznym napedem podnoszenia z osobag obstugujgca podnoszong wraz z
tadunkiem jest przygotowanie przysztych operatoréw do pracy przy obstudze.
Obstuga wdzkéw jezdniowych-podnosnikowych mechanicznym napedem i ze
Zmiennym wysiegiem.

Szkolenie swoim zakresem musi obejmowal teoretycznei praktyczne
przygotowanie stuchaczy do uzyskania kwalifikacji wymaganych przy obstudze
wobzkow jezdniowych-podno$nikowych z mechanicznym napedem i ze zmiennym
wysiegiem.

Program powinien obejmowac co najmniej:

Obstuga tadowarek teleskopowych

1. mechanike i elektronike wdozkéw jezdniowych specjalizowanych ze zmienng faza
wysiegu;

2. eksploatacje tadowarki teleskopowej;

3. prace w warunkach specjalnych;

4. czynno$ci, jakie musi wykona¢ operator przed przystapieniem do pracy, w
trakcie i po jej zakonczeniu;

5. bhp uzytkowania tadowarki teleskopowej;

6. wiadomosci o Dozorze Technicznym;

7. klasyfikacje wozkéw jezdniowych i rodzaje uprawnien.

Miejsce realizacji

- zajecia teoretyczne: sale szkoleniowe zapewnione nieodptatnie w siedzibie
Zamawiajgcego;

- zajecia praktyczne: Zamawiajacy dopuszcza realizacje zaje¢ praktycznych w
ramach kurséw poza siedziba Zamawiajgcego lub miastem Tomaszéw Lubelski (22-
600); woéwczas Wykonawca zobowiazany jest uwzgledni¢ w cenie oferty koszty
transportu uczestnikéw kurséw z miasta Tomaszéw Lubelski do miejsca realizacji
tej czesci kursu i z powrotem oraz ewentualne koszty zakwaterowania, wyzywienia
i ubezpieczenia NNW uczestnikéw w trakcie realizacji tej czesci kursu.

Termin realizacji

Do 400 dni od terminu podpisania umowy, zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce i zatwierdzonym przez Zamawiajacego; z
mozliwo$cia wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zamoéwienia po
uzyskaniu stosownej zgody Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego.

Uprawnienia/ Wykonawca zobowiazany jest optaci¢ i ustali¢ dla wszystkich uczestnikow
certyfikaty pierwszy termin egzaminu w osrodku egzaminowania wilasciwym z punktu
widzenia przeprowadzonych zaje¢ praktycznych.
Kurs musi zakonczy¢ sie egzaminem panstwowym UDT i po jego zdaniu
wydaniem uprawnien do kierowania woézkami jezdniowymi kat. I WJO na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 15 grudnia 2017r.
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 852) w sprawie bezpieczenistwa i higieny pracy przy
uzytkowaniu wézkéw jezdniowych z napedem silnikowym.
Dodatkowo Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika kursu:
¢ badania lekarskie (jezeli istnieje wymog),
¢ niezbedny sprzet (wozek jezdniowy-podnosnikowy) na zajecia praktyczne,
e egzamin UDT;
- zgodnie z aktualnymi na dzien realizacji kursu powszechnie obowigzujacymi
przepisami w zakresie realizacji wyzej wskazanego kursu/kwalifikacji.
Zobowiazania Wykonawca zobowigzany bedzie do:
Wykonawcy

® zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej do realizacji kursow -
spetniajacej wymagania okreslone w SWZ;

® przygotowania szczegétowego harmonogramu, z rozpisaniem na daty, godziny i
miejsca realizacji zaje¢, z uwzglednieniem programu kursu, z ewentualnym




podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne oraz przekazania go w wersji
elektronicznej i papierowej Zamawiajagcemu co najmniej na 5 dni przed
rozpoczeciem pierwszych zajec;

*zapewnienia materialéow szkoleniowych w formie podrecznika lub
podrecznikéw szczegdtowo omawiajacych program kursu/szkolenia,

*prowadzenia odpowiedniej dokumentacji kursu wymaganej zgodnie z
przepisami wiasciwymi do tego rodzaju kursu lub okre§lonymi przez
Zamawiajgcego;

*przeprowadzenia dla wszystkich uczestnikbw kursu egzaminu
prowadzacego do wuzyskania kwalifikacji, zgodnie z zasadami i
wymaganiami - zgodnie ze szczegélowymi wymaganiami i aktami prawnymi
wskazanymi w SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji;

*zorganizowania proceséw ksztatcenia i walidacji w taki spos6b, aby zapewni¢
odrebno$¢ obu proceséw,

*zapewnienia kazdej osobie, ktdrej nie udalo sie zaliczy¢ egzaminu w
pierwszym podej$ciu egzaminu poprawkowego lub egzaminéw
poprawkowych - aby zapewni¢ osiagniecie wskaznika zdawalnosci na
poziomie co najmniej 80% wynikéw pozytywnych na egzaminach
zewnetrznych dla szkolen w Czesci 2 - dajacych uzyskanie certyfikatu;

*wydania uczestnikom, ktérzy zdali egzamin stosownych certyfikatéw wraz
z suplementem lub swiadectwa kwalifikacji lub innych dokumentéw -
zgodnie ze szczegdtowymi wymaganiami i aktami prawnymi wskazanymi w
SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji oraz przekazania
Zamawiajagcemu (potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem) kopii tych
dokumentow;

*uwzglednienia w wycenie oferty wszelkich kosztéw zwigzanych ze
zorganizowaniem egzaminéw oraz wydaniem stosownych certyfikatow,

*informowania Zamawiajacego o zaistniatych problemach i trudnosciach oraz
obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji kursu;
®zapewnienia osoby odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne zwigzane z kursem

.

- przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajacym,

- gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z kursu (dzienniki zaje¢, listy
obecnosci, analiza testéw/egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,
ankiety dla kursantéw dot. oceny kursu pod wzgledem merytorycznym i
organizacyjnym, listy potwierdzajace wydanie zaswiadczen o ukonczeniu
kursu),

- utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym.

Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego
pracownika Zamawiajgcego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione
organy nadzoru.

Po zakonczeniu kursu Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ nastepujace
dokumenty:

e kserokopie dziennika zaje¢ oraz list obecnosci uczestnikéw kursu -
potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

o kserokopie potwierdzenia odbioru materiatbw  szkoleniowych -
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

¢ kserokopie rejestru wydanych -certyfikatbw potwierdzajgcych uzyskanie
kwalifikacji - potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

e imienny wykaz oséb, ktére nie ukonczyty kursu lub nie zdaty egzaminu,

¢ kopie ankiet stuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginatem,

¢ dokumentacje fotograficzng z prowadzonego kursu, po uzyskaniu pisemnej
zgody uczestnikow kursu (min. 5 zdje¢ o dobrej jakosci, przedstawiajgcych
realizacje tematyki kursu i uczestnikow).




Kurs: Kurs Spawacz (MIG, MAG, TIG):

Liczba grup * liczba
Uczestnikow w
grupie * liczba
godzin

Wykonaweca przeprowadzi kurs dla 40 oséb (4 grup/y);

- Czas trwania kursu dla jednej grupy: 171 godzin zaje¢;

(jedna godzina zaje¢ teoretycznych to 45 minut, jedna godzina zaje¢ praktycznych
to 60 minut); zajecia teoretyczne moga by¢ realizowane w grupach;

Cel i program

Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnikéw kursu do
egzaminéw koncowych. Po zdaniu egzaminu konicowego uczestnik uzyskuje
uprawnienia do wykonywania spoin pachwinowych lub czotowych blach i rur
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i aktualnymi normami dotyczacymi
przeprowadzania egzaminéw kwalifikacyjnych.

Program szkolenia spawaczy musi by¢ oparty na Wytycznych Sieci Badawczej
Lukasiewicz -  Gorno$laskiego  Instytutu  Technologicznego, Zasadach
Egzaminowania Spawaczy ujetych w Publikacji 30/1 Polskiego Rejestru Statkéw,
wymaganiami Urzedu Dozoru Technicznego (UDT) lub Technischer Uberwachungs
Verein (TUV).

Program szkolenia dla kazdej z wymienionych metod spawania musi obejmowa¢
wszystkie zagadnienia teoretyczne oraz praktyczne niezbedne do uzyskania
pozytywnego wyniku egzaminu i otrzymania ksigzeczki spawacza oraz Swiadectwa
Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza.

Miejsce realizacji

- zajecia teoretyczne: sale szkoleniowe zapewnione nieodptatnie w siedzibie
Zamawiajgcego;

- zajecia praktyczne: Zamawiajacy dopuszcza realizacje zaje¢ praktycznych w
ramach kurséw poza siedziba Zamawiajacego lub miastem Tomaszéw Lubelski (22-
600); woéwczas Wykonawca zobowiagzany jest uwzgledni¢ w cenie oferty koszty
transportu uczestnikéw kurséw z miasta Tomaszéw Lubelski do miejsca realizacji
tej czesci kursu i z powrotem oraz ewentualne koszty zakwaterowania, wyzywienia
i ubezpieczenia NNW uczestnikéw w trakcie realizacji tej czesci kursu.

Termin realizacji

Do 400 dni od terminu podpisania umowy, zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce i zatwierdzonym przez Zamawiajacego; z
mozliwo$cia wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zaméwienia po uzyskaniu
stosownej zgody Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego.

Uprawnienia/
certyfikaty

Wszyscy uczestnicy szkolenia podejda do egzaminu prowadzacego do uzyskania
certyfikatu potwierdzajacego nabycie kwalifikacji dla kazdej z wymienionych
metod spawania.

Kurs bedzie konczyt sie:

- egzaminem zgodnie z Wytycznymi Sieci Badawczej kLukasiewicz Instytutu

Spawalnictwa - Gérnoslaskiego Instytutu Technologicznego,

- wydaniem Ksigzeczki Spawacza ze stosownym wpisem zgodnym z Polska Norma
wg wskazan Sieci Badawczej Lukasiewicz Instytutu Spawalnictwa - Gornoslaskiego
Instytutu Technologicznego,

- wydaniem Swiadectwa Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza w jezyku polskim i
niemieckim lub angielskim.

Ponadto:

Walidacja i certyfikacja winna speilnia¢ wymagania wskazane w aktualnej ,Liécie
sprawdzajacej do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznaé za
kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaZznikéw monitorowania EFS dot.
uzyskiwania kwalifikacji” oraz aktualnych ,Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2021-2027.”




Zobowiazania
Wykonawcy

Wykonawca zobowigzany bedzie do:

¢ zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej do realizacji kurséow -
spelniajacej wymagania okreslone w SWZ;

® przygotowania szczegétowego harmonogramu, z rozpisaniem na daty, godziny i
miejsca realizacji zaje¢, z uwzglednieniem programu kursu, z ewentualnym
podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne oraz przekazania go w wersji
elektronicznej i papierowej Zamawiajacemu co najmniej na 5 dni przed
rozpoczeciem pierwszych zaje¢;

*zapewnienia materialéw szkoleniowych w formie podrecznika lub
podrecznikéw szczegdtowo omawiajgcych program kursu/szkolenia,

¢ zapewnienia dla kazdego uczestnika obiadu (drugie danie) w kazdym
dniu kursu, dotyczy kursu spawacz (MIG, MAG, TIG)

*prowadzenia odpowiedniej dokumentacji kursu wymaganej zgodnie z
przepisami witasciwymi do tego rodzaju kursu lub okre$lonymi przez
Zamawiajgcego;

*przeprowadzenia dla wszystkich uczestnikéw Kkursu egzaminu
prowadzacego do uzyskania kwalifikacji, zgodnie z zasadami i
wymaganiami - zgodnie ze szczegétowymi wymaganiami i aktami prawnymi
wskazanymi w SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji;

*zorganizowania proceséw ksztatcenia i walidacji w taki sposéb, aby zapewnié
odrebnos$¢ obu proceséw,

*zapewnienia kazdej osobie, ktorej nie udalo sie zaliczy¢ egzaminu w
pierwszym podej$ciu egzaminu poprawkowego lub egzaminéw
poprawkowych - aby zapewni¢ osiggniecie wskaznika zdawalnosci na
poziomie co najmniej 80% wynikéw pozytywnych na egzaminach
zewnetrznych dla szkolen w Czesci 2 - dajacych uzyskanie certyfikatu;

*wydania uczestnikom, ktorzy zdali egzamin stosownych certyfikatow wraz
z suplementem lub swiadectwa kwalifikacji lub innych dokumentéw -
zgodnie ze szczegdtowymi wymaganiami i aktami prawnymi wskazanymi w
SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji oraz przekazania
Zamawiajacemu (potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginalem) kopii tych
dokumentéw;

*uwzglednienia w wycenie oferty wszelkich kosztow zwigzanych ze
zorganizowaniem egzaminéw oraz wydaniem stosownych certyfikatéw,

*informowania Zamawiajacego o zaistniatych problemach i trudnosciach oraz
obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji kursu;
®zapewnienia osoby odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne zwigzane z kursem

.

- przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajacym,

- gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z kursu (dzienniki zaje¢, listy
obecnosci, analiza testéw/egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,
ankiety dla kursantéw dot. oceny kursu pod wzgledem merytorycznym i
organizacyjnym, listy potwierdzajace wydanie zaswiadczen o ukonczeniu
kursu),

- utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym.

Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego
pracownika Zamawiajgcego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione
organy nadzoru.

Po zakonczeniu kursu Wykonawca zobowiazany jest dostarczy¢ nastepujace

dokumenty:
¢ kserokopie dziennika zaje¢ oraz list obecnosci uczestnikéw kursu -

potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

e kserokopie potwierdzenia odbioru materiatbw  szkoleniowych -
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

¢ kserokopie listy z odbiorem obiadu - potwierdzonych za zgodno$¢ z




oryginatem,

* kserokopie rejestru wydanych certyfikatbw potwierdzajacych uzyskanie
kwalifikacji - potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

* imienny wykaz oséb, ktére nie ukonczyty kursu lub nie zdaty egzaminu,

¢ kopie ankiet stuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodnos¢ z
oryginatem,

¢ dokumentacje fotograficzng z prowadzonego kursu, po uzyskaniu pisemnej
zgody uczestnikow kursu (min. 5 zdje¢ o dobrej jakosci, przedstawiajgcych
realizacje tematyki kursu i uczestnikéw).

Czes¢ 3. Przeprowadzenie kursow z zakresu uprawnien elektrycznych do 1 kV.

Kurs: Uprawnienia elektryczne do 1 kV

A.

Liczba grup * liczba
Uczestnikow w
grupie * liczba
godzin

Wykonaweca przeprowadzi kurs dla 50 oséb (5 grup/y);
- Czas trwania kursu dla jednej grupy: 30 godzin zaje¢;
(1 godzina = godzina dydaktyczna = 45 minut).

Cel i program

Szkolenie winno by¢ zrealizowane w oparciu o program szkolenia zgodny z
aktualnymi wymaganiami i przepisami obowigzujacymi w zakresie tematyki kursu.
Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do egzaminu kwalifikacyjnego w
zakresie eksploatacji E;

Program powinien obejmowac co najmniej:

Uprawnienia elektryczne do 1 kV

1. Bezpieczenstwo i higiena pracy przy wykonywaniu prac elektroenergetycznych.
2. Zasady budowy, dziatania oraz warunki techniczne obstugi urzadzen, instalacji i
sieci.

3. Zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci.

4. Zasady i warunki wykonywania prac kontrolno -pomiarowych i montazowych.
5. Zasady i wymagania bezpieczenstwa pracy i ochrony przeciwpozarowej oraz
umiejetnos$¢ udzielania pierwszej pomocy.

6. Instrukcje postepowania w razie awarii, pozaru lub innego zagrozenia
bezpieczenstwa obstugi urzadzen lub zagrozenia zycia, zdrowia i $rodowiska.

7. Zajecia praktyczne.

Miejsce realizacji

Sale szkoleniowe zapewnione nieodptatnie w siedzibie Zamawiajacego na terenie
Miasta Tomaszéw Lubelski.

Termin realizacji

Do 400 dni od terminu podpisania umowy, zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce i zatwierdzonym przez Zamawiajgcego; z
mozliwo$cia wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zamdéwienia po uzyskaniu
stosownej zgody Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego.

Uprawnienia/
certyfikaty

Wszyscy uczestnicy szkolenia podejda do egzaminu przed Komisjg Kwalifikacyjna
prowadzacego do uzyskania dokumentu / certyfikatu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji (Panstwowe Swiadectwo Kwalifikacji).

Walidacja i certyfikacja winna speilnia¢ wymagania wskazane w aktualnej ,Liécie
sprawdzajacej do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznac za
kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania EFS dot.
uzyskiwania kwalifikacji” oraz aktualnych ,Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego programéw operacyjnych na lata 2021-2027.”

Zobowigzania
Wykonawcy

Wykonawca zobowigzany bedzie do:

® zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej do realizacji kurséw -
spetniajacej wymagania okreslone w SWZ;

® przygotowania szczegdtowego harmonogramu, z rozpisaniem na daty, godziny i
miejsca realizacji zaje¢, z uwzglednieniem programu kursu, z ewentualnym




podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne oraz przekazania go w wersji
elektronicznej i papierowej Zamawiajagcemu co najmniej na 5 dni przed
rozpoczeciem pierwszych zaje¢;

*zapewnienia materialbw szkoleniowych w formie podrecznika lub
podrecznikoéw szczegétowo omawiajgcych program kursu/szkolenia,

* zapewnienia dla kazdego uczestnika obiadu (drugie danie) w kazdym dniu
kursu, dotyczy kursu,

* prowadzenia odpowiedniej dokumentacji kursu wymaganej zgodnie z przepisami
wtasciwymi do tego rodzaju kursu lub okreslonymi przez Zamawiajgcego;

*przeprowadzenia dla wszystkich uczestnikdOw szkolenia egzaminu
prowadzacego do uzyskania certyfikatu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji, zgodnie ze szczegétowymi wymaganiami i aktami prawnymi
wskazanymi w SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji;

®zorganizowania proceséw ksztalcenia i walidacji w taki sposéb, aby zapewnié
odrebnos$¢ obu proceséw,

*zapewnienia kazdej osobie, ktérej nie udalo sie zaliczy¢ egzaminu w
pierwszym podej$ciu egzaminu poprawkowego lub egzaminéw
poprawkowych - aby zapewni¢ osiagniecie wskaznika zdawalnosci na
poziomie co najmniej 80% wynikéw pozytywnych na egzaminach
zewnetrznych dla szkolen w Czesci 3 - dajacych uzyskanie certyfikatu;

*wydania uczestnikom, ktorzy zdali egzamin stosownych certyfikatow wraz
z suplementem lub swiadectwa kwalifikacji lub innych dokumentéw -
zgodnie ze szczegdtowymi wymaganiami i aktami prawnymi wskazanymi w
SzOPZ dla danego kursu/szkolenia/kwalifikacji oraz przekazania
Zamawiajacemu (potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginalem) kopii tych
dokumentow;

*uwzglednienia w wycenie oferty wszelkich kosztéw zwigzanych ze
zorganizowaniem egzaminéw oraz wydaniem stosownych certyfikatéw,

*informowania Zamawiajacego o zaistniatych problemach i trudnosciach oraz
obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji kursu;
®zapewnienia osoby odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne zwigzane z kursem

.

- przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajacym,

- gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z kursu (dzienniki zaje¢, listy
obecnosci, analiza testéw/egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,
ankiety dla kursantéw dot. oceny kursu pod wzgledem merytorycznym i
organizacyjnym, listy potwierdzajace wydanie zaswiadczen o ukonczeniu
kursu),

- utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym.

Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego
pracownika Zamawiajgcego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione
organy nadzoru.

Po zakonczeniu kursu Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ nastepujace
dokumenty:

e kserokopie dziennika zaje¢ oraz list obecno$ci uczestnikéw Kkursu -
potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

e kserokopie  potwierdzenia odbioru materiatbw  szkoleniowych -
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

e kserokopie listy z odbiorem obiadu - potwierdzonych za zgodnos$¢ z
oryginatem,

* kserokopie rejestru wydanych -certyfikatow potwierdzajacych uzyskanie
kwalifikacji - potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

¢ imienny wykaz oséb, ktére nie ukonczyty kursu lub nie zdaty egzaminu,

* kopie ankiet stuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodnos$¢ z
oryginatem,

¢ dokumentacje fotograficzng z prowadzonego kursu, po uzyskaniu pisemnej




zgody uczestnikow kursu (min. 5 zdje¢ o dobrej jakosci, przedstawiajacych
realizacje tematyki kursu i uczestnikéw).

Czes$¢ 4. Przeprowadzenie kursow nauki jazdy kategorii T.

Kurs: Przeprowadzenie kursu ,Prawo jazdy kategorii T”

A.

Liczba grup * liczba
Uczestnikow w
grupie * liczba
godzin

- Wykonawca przeprowadzi kurs dla 40 os6b (4 grup/y);

- Czas trwania kursu dla jednej grupy: 50 godzin zaje¢;

(jedna godzina zaje¢ teoretycznych to 45 minut, jedna godzina zaje¢ praktycznych
to 60 minut); zajecia teoretyczne moga by¢ realizowane w grupach.

B. | Celiprogram

Szkolenie musi odbywac sie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z
dnia 25 marca 2022 r. w sprawie szkolenia i egzaminowania kierowcéw
wykonujacych przewo6z drogowy (Dz. U. z 2022 r. poz. 739) oraz zgodnie z zapisami
Ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. 2024 r. poz.
1251 z p6zn. zm.).

C. | Miejsce realizacji

- zajecia teoretyczne: sale szkoleniowe zapewnione nieodptatnie w siedzibie
Zamawiajgcego na terenie Miasta Tomaszéw Lubelski;

- zajecia praktyczne: Praktyczna nauka jazdy w ramach kursu kategorii T powinna
by¢ realizowana miedzy innymi na terenie, na ktérym znajduja sie trasy
egzaminacyjne egzaminu panstwowego przewidzianego dla uczestnikéw kursu
prawa jazdy kategorii T.

D. | Termin realizacji

Do 400 dni od terminu podpisania umowy, zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce i zatwierdzonym przez Zamawiajgcego; z
mozliwo$cia wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zamdéwienia po uzyskaniu
stosownej zgody Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego.

E. | Uprawnienia/

certyfikaty

Po ukonczeniu kursu uczestnik otrzymuje dokument zgodny z obowiazujacymi
przepisami o ukonczonym szkoleniu zawodowym uprawniajacy do przystapienia
do egzaminu panstwowego

Dodatkowo Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika kursu:

e zapewnienia materiatéw szkoleniowych (skrypt, notatnik), badan lekarskich,

e optlacenia egzaminu na kat. T

- zgodnie z aktualnymi na dzien realizacji kursu powszechnie obowigzujacymi
przepisami w zakresie realizacji wyzej wskazanego kursu/kwalifikacji.

Zobowiagzania
Wykonawcy

Wykonawca zobowigzany bedzie do:

® zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej do realizacji kurséow -
spetniajacej wymagania okreslone w SWZ;

® przygotowania szczegétowego harmonogramu, z rozpisaniem na daty, godziny i
miejsca realizacji zaje¢, z uwzglednieniem programu kursu, z ewentualnym
podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne oraz przekazania go w wersji
elektronicznej i papierowej Zamawiajacemu co najmniej na 5 dni przed
rozpoczeciem pierwszych zajec;

®zapewnienia materialow szkoleniowych w formie podrecznika lub
podrecznikéw szczegétowo omawiajgcych program kursu/szkolenia,

*prowadzenia odpowiedniej dokumentacji kursu wymaganej zgodnie z przepisami
wlasciwymi do tego rodzaju kursu lub okreslonymi przez Zamawiajacego;

®zorganizowania procesow ksztalcenia i walidacji w taki sposdb, aby zapewnié
odrebnos$c¢ obu proceséw,

*zapewnienia kazdej osobie, ktorej nie udalo sie zaliczy¢ egzaminu w
pierwszym podej$ciu egzaminu poprawkowego lub egzaminéw
poprawkowych - aby zapewnic¢ osiagniecie wskaznika zdawalnosci na
poziomie co najmniej 80% wynikéw pozytywnych na egzaminach




zewnetrznych dla szkolen w Czesci 4 - dajacych uzyskanie certyfikatu;

*uwzglednienia w wycenie oferty wszelkich kosztow zwigzanych ze
zorganizowaniem egzaminéw oraz wydaniem stosownych certyfikatow,

*informowania Zamawiajacego o zaistniatych problemach i trudnosciach oraz
obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji kursu;

®zapewnienia osoby odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne zwigzane z kursem
tj.:

- przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajacym,

- gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z kursu (dzienniki zaje¢, listy
obecno$ci, analiza testéw/egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,
ankiety dla kursantéw dot. oceny kursu pod wzgledem merytorycznym i
organizacyjnym, listy potwierdzajace wydanie zaswiadczen o ukonczeniu
kursu),

- utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajacym.

Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego
pracownika Zamawiajacego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione
organy nadzoru.

Po zakonczeniu kursu Wykonawca zobowiazany jest dostarczy¢ nastepujace
dokumenty:
* kserokopie dziennika zaje¢ oraz list obecnosci uczestnikéw kursu -

potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

e kserokopie potwierdzenia odbioru materiatbw  szkoleniowych -
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

e imienny wykaz oséb, ktére nie ukonczyty kursu

» kopie ankiet stuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginatem,

e dokumentacje fotograficzng z prowadzonego kursu, po uzyskaniu pisemnej
zgody uczestnikéw
kursu (min. 5 zdje¢ o dobrej jakoSci, przedstawiajacych realizacje tematyki
kursu i uczestnikow).

5.Informacje i wymagania wspolne dla wszystkich kurséw/szkolen:

Wymagania w stosunku do kadry prowadzacej zajecia: min. 2 letnie doswiadczenie w
obszarze tematycznym zaje¢ lub min. 200h szkolen z danego zakresu.

(Podpis Zamawiajacego)




